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Kaupungilla on kuntalakiin (410/2015) perustuva velvollisuus edistda asukkaiden hyvinvointia ja alueensa
elinvoimaa. Lisdksi Terveydenhuoltolaki (1326/2010) velvoittaa kuntia seuraamaan viaeston terveytts ja
hyvinvointia seka niiden edistamiseksi tehtyja toimenpiteita. Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamiseksi
tehdyista toimenpiteista tulee kuntien raportoida valtuustolle vuosittain. Vuosittaisen raportin lisaksi
valtuustolle on valtuustokausittain laadittava laaja hyvinvointikertomus.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa on kyse hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamisesta.
Valtioneuvosto hyvaksyi kesdkuussa hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen
periaatepaatoksen, joka on perusta toimenpiteille, joilla suomalaisen hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden eriarvoisuus vdhenee vuoteen 2030 mennessa (Sosiaali- ja Terveysministerio 2020).

Tama Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024 koostuu kahdesta eri osasta: kertomusosasta
ja suunnitelmaosasta. Aikaisemmassa valtuustokaudelle 2017-2020 tehdyssa laajassa
hyvinvointikertomuksen suunnitelmassa oli maaritelty painopisteet ja tavoitteet vuosille 2017-2020. Tassa
valtuustokauden 2021 -2024 laajan hyvinvointikertomuksen kertomusosassa raportoidaan ja arvioidaan
kuluneen edellisen valtuustokauden 2017-2020 Akaan vaeston hyvinvointiin vaikuttaneita tekijoita seka
kaupungin toimenpiteita hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi. Kertomusosassa on yhdistetty
valtakunnallinen ja alueellinen tilannekuva Akaan tilannekuvaan, jotta lukijoille muodostuisi
mahdollisimman kattava ndkemys terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tilasta seka valtakunnallisesti etta
paikallisesti.

Kertomusosan hyvinvoinnin tilan tietoperustana, indikaattoreina (tunnuslukuina) on kaytetty osittain
samoja indikaattoreita kuin Pirkanmaan alueellisessa hyvinvointikertomus- ja suunnitelmassa. Pirkanmaan
alueellisessa hyvinvointikertomus- ja suunnitelmassa on jo otettu huomioon kaikkien pirkanmaalaisten
kuntien keskeisimmat indikaattorit. Indikaattoreiden taustalla ovat Sotkanetin sekd THL:n indikaattori- ja
tilastotiedot. Lisdksi paikallista tietoa on keratty THL:n TEAViisarista (terveyden edistamisen
vertailutietojarjestelma) seka Akaan Kuntakortista. Indikaattoreiden avulla saatu tieto on ryhmitelty
kolmeen eri ryhmaan: lapset, nuoret ja lapsiperheet, ikdihmiset ja kaikki ikdryhmat. Eniten kuntakohtaista
indikaattoritietoa oli saatavissa lasten ja nuorten ikdryhmassa. Talta ikaryhmalta kootaan saanndllisesti
tietoa esimerkiksi kouluterveyskyselyssa. Tyoikdisten indikaattoritietoa on saatavissa vain ldhinna
suurimmissa kaupungeissa. Jos kuntakohtaista indikaattoritietoa ei ollut saatavissa, tietopohjassa kaytettiin
alueellista indikaattorien pohjalta maariteltya tietopohjaa. Indikaattorien vertailussa apuna kaytettiin myos
hyvinvointikertomus. fi —sahkaoista tyokalua ja THL:n minimitietosisaltoa. Kooste kaytetyista indikaattoreista
on taman asiakirjan lopussa (liite 1).
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Suunnitelmaosa sisaltda suunnitelman siitd, miten kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta edistetdaan
valtuustokauden 2021-2024 aikana. Akaan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen suunnitelma osuus
perustuu alueelliseen Pirkanmaan hyvinvointikertomus- ja suunnitelmaan ja sen painopisteisiin vuosille
2021-2024 seka siihen paikalliseen tilannekuvaan, mika indikaattoritiedon perusteella esitettiin
kertomusosassa. Suunnitelman taustalla vaikuttavat Akaan kaupungin strategia, talousarvio- ja
taloussuunnitelma, strategian toimenpideohjelmat sekd muut hyvinvoinnin- ja terveyden edistdmiseen
liittyvat ohjelmat ja suunnitelmat.

Akaan laajan hyvinvointisuunnitelman 2021-2024 taustalla oleva Pirkanmaan alueellinen laaja
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on laadittu yhdessa kuntien, erikoissairaanhoidon ja muiden
pirkanmaalaisten hyvinvoinnin — ja terveyden edistamisen toimijoiden kanssa. Lisaksi asiakirjan
valmistelussa on otettu huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus ja Pirkanmaan (PirSOTE) —
uudistus. Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus- suunnitelman toimeenpano kaynnistyi 1.7.2021.
Sote-uudistuksen jalkeen 1.1.2023 kunnat eivat enda vastaa sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamisesta,
mutta seka kunnilla ettd myos hyvinvointialueella on vastuu alueensa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta.

Akaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen poikkihallinnollinen ryhma perustettiin vuonna 2018.
Poikkihallinnollinen ryhma koostuu jokaisen toimielimen edustajista ja jasenia on yhteensa 10. Ryhman
koollekutsujana ja sihteerina toimii osa-aikainen hyvinvointikoordinaattori. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen ryhma kokoontuu kuukausittain (pois lukien heinakuu). Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
johtoryhmana toimii kaupungin johtoryhma. Kaupungin johtoryhma vastaa kaupungin strategian pohjalta
hyvinvoinnin- ja terveyden edistdmisen toteutumisesta seka linjaa ja johtaa kaupungissa tehtya
hyvinvointity6ta. Hyvinvoinnin —ja terveyden edistamisen tydryhma vastaa hyvinvoinnin- ja terveyden
painopisteiden koordinoinnista seka vuosittaisesta ja valtuustokausittain paatoksentekijoille ja kuntalaisille
tehtavasta raportoinnista. Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen ryhman jasenet seuraavat yhdessa oman
toimialansa johtoryhman kanssa hyvinvoinnin- ja terveyden edistdmisen painopisteiden toteutusta ja
vastaavat painopisteiden tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutuksesta toiminnan ja talouden
suunnittelussa. Alla olevassa kuvassa (kuva 1) on tarkemmin esitetty eri tahojen tehtavat.
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- - Kaupungin toimielinten L . . o -
HYTE-tyéryhma [ pr— Hyvinvointikoordinaattori Kaupungin johtoryhma

® HYTE- tyéryhma koordinoi
terveyden- ja hyvinvoinnin
valtuustokausittain ja vuosittain
tehtdavan raportoitoinnin
valmistelua

® HYTE- ryhma koordinoi
terveyden- ja hyvinvoinnin
painopisteiden tavoitteiden ja
toimepiteiden suunnittelua ja
suunnitelman raportointia
vuosittain paattdjille ja
kuntalaisille

* Ryhman jasenet jalkauttavat
HYTE-tyon painopisteiden
toteuttamisen omille
toimialoilleen ja tuottavat tietoa
HYTE-tyon seurannasta ja
arvioinnista koko HYTE-ryhmadlle

¢ Vastaavat ja seuraavat
hyvinvoinnin- ja terveyden
edistamisen painopisteiden
toteutumista omalla toimialallaan

* Vastaavat hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen
toimenpiteiden huomioimisesta
my0s talouden toiminnan
suunnittelussa ja seurannassa

¢ Koordinoi ja valmistelee
hyvinvointikertomuksen- ja
suunnitelman laadintaa yhdessa
HYTE-ryhman kanssa

® Toimii HYTE-ryhméan
puheenjohtajana ja sihteerind ja
koordinoi poikkihallinnollisesta
hyvinvointityotd yhdessa HYTE-
ryhman kanssa

¢ Huolehtii hyvoinvointityén
viestinnasta alueen ja kunnan
valilld ja seuraa seka edistaa
hyvoinvointityén
yhteensovittamista
palvelutuotannossa ja
paatoksenteossa

e Osallistuu tarvittaessa
asiantuntijana kaupungin
johtoryhman, hallituksen,
lautakuntien kokouksiin

e Osallistuu
hyvinvointikoordinaattoreiden
alueelliseen verkostotychon

 Vastaa kokonaisuudessaan
kaupungissa tehtavasta
hyvinvoinnin- ja terveyden
edistamisen tyosta ja
raportoinnista kaupunkistrategian
mukaisesti

* Seuraa ja ennakoi
toimintaymparistossa tapahtuvia
muutoksia ja linjaa kaupungissa
tehtdvaa hyvinvoinnin - ja
terveyden esitdmisen tyota
hyvinvointikertomuksen
painopisteiden mukaisesti

Kuva 1. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet

1.2 Laajan hyvinvointikertomus- suunnitelman 2021-2024 valmisteluprosessi

Akaan laajan hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman valmistelutyd alkoi vuonna 2020 yhdessa kaupungin
hyvinvoinnin-ja terveyden edistaimisen (HYTE-ryhman kanssa) heti sen jalkeen, kun alueelliset painopisteet
oli maaritelty. Uuden laajan hyvinvointikertomus-suunnitelman alkuvaiheessa kaytiin yhteista keskustelua
valtuustokauden 2017-2020 aikana toteutuneista toimenpiteistd seka ajatuksia ja ideoita uuden laajan
hyvinvointikertomuksen painopisteiksi ja tavoitteiksi. Lisdksi Akaan laajan hyvinvointikertomuksen HYTE-

ryhman edustajat kavivat keskusteluja omilla toimialoillaan hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen
tavoitteista ja toimenpiteistd. Suunnittelun taustalla vaikuttavat Akaan kaupungin strategia,
toimialaohjelmat seka erilliset muut strategiat ja toimenpidesuositukset. Suunnittelussa on pyritty
ottamaan huomioon hyvinvointityon vaikutukset talouden ja toiminnan suunnitteluun. Akaan laaja
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma kasitellddan kaupungin johtoryhmassa ja hallituksessa seka
kaupunginvaltuustossa, jonka jalkeen hyvinvointikertomus- ja suunnitelma menee tiedoksi lautakunnille ja

neuvostoille.

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024

kaa



Akaalaisia on vuonna 2022 (ennakkotieto) 16459 henkil6a. Luonnollinen vaestonlisdys on -8 henkiloa. Akaalaiset
ovat keskimaarin 44,2 vuotiaita. Vieraskielisia 2,4% (Pirkanmaalla 5,1%). Taajama-aste 87,9% (88,7% koko
Pirkanmaalla). Perheitd Akaassa on 4527. Asuntokunnista eniten on 1 henkilén asuntokuntia (40%) ja toiseksi
eniten kahden henkilén asuntokuntia (33%). Yhden henkilén asuntokuntien maara nousi vuosien 2018-2020
aikana, mutta Akaassa yhden henkilon asuntokuntia on kuitenkin vdhemman kuin Pirkanmaalla (46%) tai koko
maassa (45%). Akaassa on 887 kesamokkia. (Tilastokeskus.fi)

Oheisissa kuvissa (kuva 2) vdeston ikdrakenne ja toimirakenne kuvaavat akaalaisten ikdjakautuman kehitys
vuosien vuodesta 2000 Iahtien ennakoiden vuoteen 2040 saakka ja toimirakennetta suhteessa koko
Pirkanmaahan ja koko Suomeen. Ennusteen mukaan Akaan vdkiluku laskee 1354 henkil6lla vuoteen 2040
mennessa. Vuonna 2020 Akaasta muutettiin eniten muualle Pirkanmaalle. Nettomuutossa suurin voitto tuli
Urjalasta ja suurin nettotappio Lempaalaan. Muualle kuin Pirkanmaalle Akaasta muutettiin eniten Uudellemaalle
ja vahiten Kanta-Hameeseen. Suurin muuttovoitto (37) oli 25-29 vuotiaista ja muuttotappio 15-19 vuotiaista (53
henkil6d) (Akaan kuntakortti).

Oheisen toimirakennekuvan mukaisesti (kuva 2) opiskelijoita ja koululaisia Akaassa on vahemman kuin
keskim&arin muualla Pirkanmaalla tai koko Suomessa. Kuntakortin tiedon mukaan vain perusasteen suorittaneita
Akaassa vuonna 2020 oli 28,9% vaestosta (Pirkanmaalla 23,4%) ja korkea-asteen suorittaneita yli 15-vuotiaita
25,4 % (tilastokeskus.fi). Akaassa asuu keskimaarin pienituloisempia asukkaita (11%) kuin muualla Pirkanmaalla
(13 %) tai koko maassa (12,5%). Elakeldisia Akaassa on enemman kuin keskimaarin Pirkanmaalla muuten. Taytta
kansaneldketta saavien, 65-vuotta tayttaneiden maara Akaassa on 1,9% vastaavan ikdisesta vaestosta, kun taas
Pirkanmaalla luku on 1,5% ja koko maassa 1,8%
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lkdrakenne Toimirakenne
2000-2040 2020

Il 2000 W 2020 W 2040 W Tyolliset W Tyottomat Il 0-14-vuotiaat

Ikdryhma
M Opiskelijat, koululaiset Il Muut W Elikeldiset

Miehet : Naiset
10 5 o] 5 10
% Akaa Pirkanmaa Koko Suomi

Lahde: Tilastokeskus Lahde: Tilastokeskus.
Paivitetty: 30.9.2021 Paivitetty: 16.12.2021.

Kuva 2. Akaan ikdrakenne ja toimirakenne (Kuntakortti)

Seuraavassa Tilastokeskuksen tilastossa (kuva 3) on ndhtavissa tarkemmin eriteltyna akaalainen vaesto
ikaryhmittdin vuosien 2017, 2018 ja 2019 aikana. Demografinen huoltosuhde ilmaisee miten monta alle 15-
vuotiasta ja 65-vuotta tayttanytta on sataa 15-64-vuotiasta tyoikdista kohden. Mitd enemman on lapsia ja
elakelaisia sitd korkeampi huoltosuhde on. Akaassa demografinen huoltosuhde on vuonna 2019 68,7. Vuodesta
2009 vaestollinen huoltosuhde on kasvanut vahitellen. Alueelliset erot huoltosuhteessa ovat suuria, esimerkiksi
Tampereella huoltosuhde 47 ja Kuhmoisissa 103). Akaassa on 0-14 vuotiaita on enemman kuin keskimaarin
Pirkanmaalla tai koko Suomessa, tosin niiden maara on vuosien 2017-2019 vahitellen laskenut (kts. kuva 3).

Alle 15-vuotiaiden osuus vdestosts, % 18,0 17,7 17,2
15-64 -vuotiaat 10029 9867 9765
15-64 -vuotiaiden osuus véestdstd, % 59,8 59,4 59,3
Yli 64-vuotiaat 3728 3796 3871
Yli 64-vuotiaiden osuus vaestosta, % 222 229 23,5
Alle 15-ja yli 64 -vuotiaat 6740 6744 6710
Alle 15- ja yli 64-vuotiaat, % 40,2 40,6 40,7
Demografinen huoltosuhde 67,2 68,3 68,7

Kuva 3. Akaan vaesto ja huoltosuhde (tilastokeskus.fi) vuosien 2017, 2018 ja 2019 aikana

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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Tyottomien maara kuvan 4 mukaisesti Akaassa noudattaa Pirkanmaan ja muun Suomen vastaavia lukuja vuoden
2020 tilanteessa. Tyottémia Akaassa on vdhemman kuin koko Suomessa, mutta samassa linjassa Pirkanmaan
muiden kuntien kanssa. Akaan tyépaikkaomavaraisuus vuonna 2019 oli 70,4%. Kuvan 3 mukaisesti voidaan
havaita, etta tyottomien osuuden kehittyminen on noudattanut saamaa linjaa kuin koko Suomessa. Vuoden
2020 " piikki” tydttdmyyden lisddntymisessa on selitettavissa Covid 19- pandemialla ja sen mukanaan tuomalla
tyottomyydelld. Tydvoiman maara Akaassa on 6960 henkil6a eli 41,9% vaestosta (Tilastokeskus.fi).

Ty6ttomien osuus tyévoimasta
2015-2022

= fAkaa == Pirkanmaa == Koko Suomi
% (kausitasoitettu)

Tyollisyyskehitys
2000-2020

Kuva 4. Ty6ttdmien osuus tydvoimasta vuosien 2015-2022 aikana (Kuntakortti)

Akaan verotulot olivat vuonna 2020 64,2 miljoonaa euroa. Verotulot kasvoivat vuosien 2018-2020 aikana ja
verotuloissa oli kasvua 1,8% kun verrataan vuosia 2019 ja 2020. Lainakanta asukasta kohden oli 3200 euroa
(Suomen 147. pienin) ja kunnallisveroaste 22%. Akaan saamat valtionosuudet lisddntyivat vuosien 2018-2020
aikana 1800 eurosta 2239 euroon. Suhteellinen velkaantuneisuus laski vuosien 2018-2020 aikana 3257 eurosta
3200 euroon. Suhteellinen velkaantuneisuus on koko maassa keskimaarin 3448 euroa ja Pirkanmaalla 3362
euroa.

Tammikuussa 2022 Akaassa sijaitsi yrityksien toimipaikkoa 1083. Suurin ala oli vahittaiskauppa. Yrityksien
toimipaikat olivat 88% alle 5 henkilon toimipaikkoja, 6% yrityksista tyollisti 10 henkil6a tai enemman.

Poliisin tietoon tulleita henkeen tai terveyteen kohdistuvia rikoksia/1000 asukasta on Akaassa ilmoitettu 4,6 kun
vastaava luku koko Pirkanmaalla on 5,9 ja koko maassa 6,5.

Huomioitavaa:

» ennusteen mukaan Akaan véakiluku laskee 1354 henkil6lla vuoteen 2040 mennessa. Eniten Akaasta pois
muuttavat 15-19 vuotiaat.

> verotulot olivat kasvusuunnassa vuosien 2018-2020 aikana ja suhteellinen velkaantuneisuus laski
vuosien 2018-2020 aikana

Akac
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> perusasteen suorittaneita Akaassa vuonna 2020 oli 28,9% vaestosta (Pirkanmaalla 23,4%) ja korkea-
asteen suorittaneita yli 15-vuotiaita 25,4 %
akaalaisista yrityksista 88% tyollisti 5 henkilda tai alle

A\

» poliisin tietoon tulleita rikoksia on vahemman Akaassa kuin muualla Pirkanmaalla tai koko maassa.

Akaan hyvinvointikertomus-suunnitelman 2017-2020 painopisteet ovat olleet samat kuin alueellisessa
hyvinvointikertomuksessa. Pirkanmaan alueellisen hyvinvointikertomus- suunnitelman 2017-2021
painopisteet ovat olleet

1) Lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen
2) Ikdihmisten eldmanhallinnan edistdminen

3) Pé&ihteettoman eldmantavan tukeminen

4) Savuttomuudesta terveytta

Laajan hyvinvointikertomus- suunnitelman lisdksi hyvinvointityd liittyi kaupungilla voimassa oleviin muihin
suunnitelmiin ja ohjelmiin. Muut suunnitelmat on esitetty tarkemmin kohdassa 5.1.

Seuraavissa alaotsikossa kerrotaan tarkemmin mita toimenpiteita terveyden- ja hyvinvoinnin edistamisen

painopisteiden tavoitteissa vuosien 2017-2020 aikana on tehty.

Vuonna 2020 alle 18-vuotiaita tai nuorempia akaalaisista oli 20,5%. Koko Pirkanmaalla vastaava luku on 18,6%.
Vaikka lapsiperheiden maara vahentyi vuosien 2018-2020 valisena aikana, kuitenkin lapsiperheiden osuus
Akaassa (40%) on suurempi kuin Pirkanmaalla (38%) tai koko maassa (38 %). Yhden vanhemman perheita

Akaassa oli 21% lapsiperheistd, joka on vahemman kuin muissa Pirkanmaan kunnissa.

Vuonna 2017 kouluterveyskyselyn mukaan akaalaisista perusopetuksen 8. ja 9. luokan oppilaista 19,9 % kokivat
terveydentilansa huonoksi. Vuonna 2019 sama luku oli lisddntynyt niin etta terveydentilansa kokivat huonoksi

Akaw



11

23,9 % oppilaista. Koko maassa vastaavasti suuntaus oli saman tyyppinen eli vuonna 2017 18,8% ja vuonna 2019
20,9% perusopetuksen 8 ja 9 luokan oppilaista kokivat terveydentilansa huonoksi. Kysyttdaessa 8-9 luokkalaisilta
akaalaisilta kokemuksia koulunkaynnistd vuonna 2017 63% kokivat koulunkdynnin myonteisend, vuonna 2019
luku oli vahentynyt 57%. Vastaavasti koko maassa suuntaus oli padinvastoin eli kokemukset koulunkdynnista
olivat kehittyneet positiivisesti, 59% oli noussut 60%. Sen sijaan akaalaisten perusopetuksessa olevien 8-9
luokkalaisten tyytyvadisyys eldamaan oli parantunut vuosien 2017-2019 aikana 23% kohti 28%. Akaassa vajaa 9%
oppilaista ilmoitti olevansa ilman ldheistd ystavaa, se on hivenen alle koko maan keskiarvon. Koulukiusausta
esiintyi Akaan 8-9 luokkalaisten vuosien 2017-2018 aikana vahan yleisemmin kuin keskimaarin maassa muuten,
mutta 5-6 luokkalaisten arviot koulukiusauksen maardsta noudattivat koko maan keskiarvoa.

Luokkien 4 ja 5 oppilaiden kokemuksen mukaan heidan tyytyvaisyytensa eldamaan oli liséantynyt vuosien 2017-
2019 aikana 48 prosentista 52 prosenttiin. Pojat kokivat olevansa huomattavasti enemman tyytyvaisempia kuin
tytot. Koulun kaynnin koki mielekkaaksi 4-5 luokan oppilaista yli 80%, tosin mielekkyys oli vahentynyt vuosien
2017-2019 aikana. Koko maassa koulunkdynnin mielekkyys oli vahentynyt samana ajanjaksona 82% kohti 77%.
Myds mielialaan liittyvat ongelmat olivat lisddntyneet vuosien 2017-2019 aikana muutamalla prosenttiyksikolla.
Vaikka akaalaisten 4-5 luokkalaisten tyytyvaisyys elamaan oli lisaantynyt, kokivat he kuitenkin terveydentilansa
huonontuneen vuosien 2017-2019 aikana. Terveydentila oli huonontunut enemman kuin keskimaarin koko
maassa tai Pirkanmaalla. Lastensuojeluilmoituksia tehtiin vuonna 2020 8% alle 18-vuotiaista lapsista. Luku kasvoi
35,6 % edellisvuoteen ndhden. Kodin ulkopuolelle sijoitettujen 18-20 vuotiaiden maara (5,3% vastaavan
ikdisestd vaestostd) on Akaassa huomattavasti korkeampi kuin muualla maassa (1,4) tai Pirkanmaalla (1,6).
Samoin lastensuojelun avohuollon asiakkaita on THL:n tilaston mukaan Akaassa (9,1% vastaavan ikdisesta
vdestostd) suhteessa enemman kuin Pirkanmaalla (3,8%) tai koko maassa (5,1%). Myos paihteiden kdyton vuoksi
sairaaloiden ja terveyskeskuksien vuodeosastolla hoidossa olevien 15-24 vuotiaiden m&ara 1000 vastaavan
ikdisestd on Akaassa (3,3%) korkeampi kuin Pirkanmaalla (2,4%) tai koko maassa (2,4%).

Ruokailutottumuksista kouluterveyskyselyssa tiedusteltiin aamupalan syomisesta. Akaassa vuosien 2017 ja 2019
8-9 luokan oppilaista kyselyissd 43-44% oppilaista ilmoittivat, etteivat syé aamupalaa, koko maassa vastaavat
luvut olivat 38-41%. Koululounaan sy6jien maéara on sen sijaan lisddntynyt vuosien 2017-2019 aikana, mutta
edelleen 40 % oppilaista ilmoitti jattdvansa koululounaan sydmatta vuonna 2019. Myds 8-9 luokkien oppilaiden
ylipainoisuutta seurataan. Vuosien vuosilta 2017-2021 aikana seka koko maassa, ettd myds Pirkanmaalla
ylipainoisten oppilaiden maara (% 8. ja 9. luokan oppilaista) on vahitellen noussut. Akaan osalta korkein lukema
(24%) ilmoitettiin vuonna 2017. Vuonna 2019 lukema oli laskenut 17,5, mutta vuonna 2021 taas noussut 19,9%,

joka on suurempi kuin koko maassa (18%) tai Pirkanmaalla (17,6 %)

Taysin raittiina kertoi vuonna 2019 olevansa 60% 8-9 luokan oppilaista, kun sama luku vuonna 2017 oli 65%.
Koko maassa suuntaus oli saman suuntainen, mutta muutos on vahaisempi. Pdihteiden kaytté on myos hieman
lisddntynyt, samoin huumeiden kokeilu lisddntyi vuosien 2017-2019 aikana. Vuonna 2019 11,1 % akaalaisista
perusopetuksen 8-9 luokkalaisista ilmoittivat kdyttavansa laittomia huumeita.

Liikunta-aktiivisuudessa oli tapahtunut muutoksia vuosien 2017-2019 aikana. Vuonna 2019 noin 21% akaalaisista
8 ja 9 luokkalaisista ilmoittivat liikkuvansa vahintdan tunnin paivassa. Luku oli hieman lisdantynyt vuodesta 2017.
Sama luku oli 4-5 luokkalaisten keskuudessa vuonna 2017 41% mutta vuonna 2018 se oli vahentynyt (34%). Koko
maassa vastaava luku on hivenen korkeampi. Oheisessa kuvassa on esitetty valtakunnallisen Move-testitulokset,
joiden perusteella 8. luokan oppilaiden fyysinen toimintakyky on parantunut vuosien 2018-2019 aikana, kun taas
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5. luokan oppilaiden toimintakyvyn mittauksessa ei ylletty Pirkanmaan ja valtakunnan keskiarvolukuihin. Move-

testissa fyysinen toimintakyky on muodostettu kuudesta eri osasta: kestdvyys, lihaskunto, motoriset taidot ja

liikkuvuus.

2018 2019

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan  Koko maa yhteensa 36,5 37,7
oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky infoind. 5477 Pirkanmaa 340 36,2
Akaa 56,1 51,7

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan  Koko maa 39,0 37,6
oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky infoind. 5478 T 38,0 36,3
Akaa 55,1 29,1

Kuva 5. MOVE-testien tulokset 2018-2019

Huomioitavaa

» Akaassa alle 18-vuotiaita on 20,5%

» Kouluterveyskyselyn mukaan 8-9 luokan oppilaista vuonna 2019 terveydentilansa kokivat huonoksi
23,9% oppilaista, myds kokemukset koulumydnteisyydesta olivat vahentyneet

» Perusopetuksen 8-9 luokkalaisten tyytyvaisyys elamaan oli parantunut vuosien 2017-2019 aikana

» Vajaa 9% 8-9 luokkalaisista ilmoittivat olevansa vailla yhtaan ystavaa

» Perusopetuksen 4-5 luokkalaiset pojat olivat tytt6ja enemman tyytyvdisempia elamaan ja tyytyvaisyys
oli lisdantynyt vuosien 2017-2019 aikana.

» Lastensuojeluilmoitukset lisadntyivat 36% vuosien 2019-2020 aikana

» 40% oppilaista ei syo koululounasta paivittain (8-9 luokkalaiset)

> Taysin raittiiden 8-9 luokkalaisten osuus oli hivenen vahentynyt vuosien 2017-2019 aikana

» Huumekokeilujen ja muiden péaihteiden kaytto oli vahan lisdantynyt

> Liikunta-aktiivisuus 8-9 luokan oppilaiden keskuudessa oli hieman lisdantynyt

» 5. luokan MOVE-testien tulokset

HYTE-ryhman jasenten mukaan lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamisen tarkeimpia toteutuneita asioita

lasten- ja nuorten liikkumisaktiivisuuden lisddmisessa olivat lahiliikuntapaikkojen rakentaminen ja

kerhotoiminnan lisadminen. Myds koulujen ruokalistojen ja reseptiikan kehittaminen seka

erikoisruokavaliolomakkeiden paivittaminen edistivat lasten, nuorten ja perheiden ruokatottumuksien

kehittymista. Ravitsemustyon suunnitteluapuna on ollut kdytettavissa myos ravitsemusterapeutin palvelut. Akaa

ostaa ravitsemusterapeutin palvelut Valkeakosken kaupungilta. Ravitsemusterapeutti toimii asiantuntija apuna,

kouluttaa henkilosta seka vastaanottaa asiakkaita ravitsemusterapeutin yksildvastaanotolla.

Akac
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Lasten ja nuorten mielen hyvinvoinnin tukemiseksi Akaan kouluille luotiin yhteinen toimintamalli
kouluviihtyvyyden seuraamiseksi ja koulukiusaamisen ehkdisemiseksi, myds Nepsy- palvelut monipuolistuivat.
Pdihteettéman elamantavan tukemiseksi kouluilla on toteutettu 5-7 luokkalaisille paihdevalistusiltoja. Lisaksi
koulujen opetussuunnitelman mukaisesti oppilaille on kerrottu tupakoinnin haittavaikutuksista. Nuorten
matalan kynnyksen palveluiden tuli merkittava lisdys vuonna 2020, jolloin nuorten Starttipaja aloitti. Vuoden
2020 aikana myos lasten ja nuorten suunniteltuihin palveluihin vaikutti olennaisesti maaliskuussa 2020 alkanut
Covid-19 pandemia. Seuraavassa (kuva 6) on kerrottu yksityiskohtaisemmin tehdyistd toimenpiteista, jota
liittyvat akaalaisten lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen valtuustokauden 2017-2020

aikana.

Akaa
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ePalveluja kehitettiin osallistumalla Lapsi- ja
perhepalvelujen muutosohjelmaan (LAPE)
Hanke paattyi 2019 ja uudet kdytannot otettiin
osaksi kaytannon tyokaytantoja. Alueellinen
LAPE-toiminta jatkuu edelleen.

eLasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
laadittiin 2017 ja paivitettiin 2020.

ePerheille kohdennettuja tukitoimia on
toteutettu esimerkiksi Nepsy-ohjauksella ja
ryhméatoiminnoilla. Lasten ja nuorten
palveluissa on vahvistettu puheeksiottamista
toteuttamalla perhe-asioiden sovittelua (2018).

Perheiden tukeminen eSosiaalitydssa lastensuojeluasiakkaiden maaraa
on saatu vdahennettya ja palveluita on tuotettu
varhaisemmassa vaiheessa

eSosiaalityon kyselytunti jarjestetiin vuonna
2017

elasten varhaiskasvatussuunnitelma laadittiin
2017. Uusi paivitys tulossa 2022

eJokaiselle lapselle on laadittu
varhaiskasvatussuunnitelma

eVarhaiskasvatuksessa on kaytossa tullaan
tutuiksi-kaynnit

eLasten ja nuorten liikkumisaktiivisuutta on
tuettu osana varhaiskasvatusta ja opetusta

eLasten liikuntasuositukset (2016) ovat
toteutuneet seka varhaiskasvatuksessa etta
koululiikunnassa

e Liikkumisaktiivisuus on huomioitu
varhaiskasvatuksen paivittdisessa toiminnassa.

¢"llo kasvaa liikkuen" ja "Liikkuva koulu"-
hankemateriaalia on hyédynnetty

Lasten ja nuorten *MOVE-fyysisen toimintakyvyn testit tehtiin 5. ja
8. luokan oppilaille ja tulokset olivat ka.
valtakunnan keskitasoa

eKouluterveyskyselyn tulokset on kasitelty
tyoryhmissa ja toimenpiteista on sovittu

eEteldisen Pirkanmaan Viisaan ja turvallisen
liikkkumisen suunnitelma ja sdaannoélliset
lilkenneturvallisuuskoordinaattorin ja HYTE-
ryhman tapaamiset toteutuivat ja vaikuttivat
lasten- ja nuorten liikenneturvallisuuden
edistamiseen. Liikenneturvan materiaali oli
kaytdssa ohjauksessa ja neuvonnassa.

liikkumisaktiivisuuden
lisddminen

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024

Akad’



eKouluissa on noudatettu kouluruokailusuositusta (2017)
koululounaan ja vilipalojen jarjestamisessa ja kouluissa
on noudatettu Kansallisen allergiaohjelman (2008-2018)

Lasten ja nuorten perheiden mukaisia allergiasuosituksia pitamalla

ruokatottumuksien erityisruokavaliolomakkeisto ajan tasalla
paraneminen *Kouluterveyskyselyn tuloksia on seurattu ja
tyéryhmassa on sovittu korjaavista toimenpiteista
elasten- ja nuorten liikalihavuutta on ehkaisty ottamalla
kayttoon tarkistuslistat

eNuorten Seindton tyopajatoiminta on edistanyt nuorten

koulutukseen hakeutumista ja tyollistymista.

Seinattdoman tydpajatoiminnan liséksi Akaassa aloitti
Nuorten koulutuksen ja maaliskuussa 2020 nuorten Starttipajatoiminta.
tyollisyyden tukeminen Molempiin toimintoihin on saatu Nuorten
tydpajatoiminnan valtionavustusta. Kaikille Nuorten
Ykspajan asiakkaille on laadittu valmennussuunnitelma
koulutus- ja tydelamapolkujen kehittamiseksi

eLasten mielenterveyden palveluverkko ja tarkistuslistat
on otettu kayttoon.

Lasten ja nuorten mielen eLapsiperheille ja nuorille tarkoitettuja matalan
hyvinvoinnin tukeminen ja kynnyksen tukimuotoja on otettu kiytt6n.
seuraaminen ¢KiVa koulu toimintamalli ei ole ollut enaa kaytossa,
mutta toimintamallit ovat jadneet kdyttoon Akaan
kouluissa

Kuva 6. Lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin edistamisen toimenpiteet 2017-2020

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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Akaan yli 65-vuotiaiden ikdantyneiden tavallinen palveluasuminen ja tehostettu palveluasuminen ovat
Sotkanetin tilaston mukaan vahentyneet vuosien 2017-2020 aikana. Sen sijaan kotona asuvien yli 65 vuotiaiden
maara on vahitellen lisddntynyt samana ajanjaksona. RAl-arvioitujen yli 75-vuotiaiden ikddntyneiden maarassa
tapahtui huomattava kasvu vuonna 2020. RAl-arvioituja on tilastojen mukaan vuonna 2020 15,3% vastaavan
ikdisestd vaestosta. Saannollisen kotihoidon piirissa 80-vuotta tayttaneista asiakkaista oli vuonna 2020 20%
vaestostd. Maara vahentyi vuodesta 2017 lahtien, jolloin osuus oli 27%. Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat
hoitojaksot 65-vuotta lisddntyivat vuosien 2017 -2018 vélisena aikana, suurimmillaan ne olivat vuonna 2018,
jonka jalkeen ne vahitellen vahentyivat.

Jos kotihoitoa tarkastellaan valtakunnallisesti niin vuonna 2020 kotihoidon asiakkaita oli yhteensa 208 000, joista
55 % sai kotihoidon palveluita sddnnollisesti. Yli puolella sddnnoéllisen kotihoidon asiakkaista oli vahintaan yksi
kotihoidon kaynti paivassa ja 18 %:lla asiakkaista paivaan sisdltyi kolme kdyntid tai enemman. Eniten kotihoidon
palveluita kdyttavat 85-94 vuotiaat. Valtakunnallisesti kotihoidon asiakkaat ovat lisdantyneet kaikissa
ikdryhmissd vuosien 2019-2020 aikana. Saanndllisen kotihoidon piirissa eniten asiakkaita on Kainuussa ja vahiten
Pdijat-Hameessa. Kotihoidon asiakkaista 43% on paljon palveluita kédyttavia asiakkaita (14 vrk aikana vahintdan
28 kayntid) (THL.fi/tilastot)

Huomioitavaa:

> Yli 65-vuotiaiden ikdantyneiden palveluasuminen ja tehostettu palveluasuminen ovat vihentyneet
> RAl-arvioitujen maara on lisddntynyt huomattavasti
» Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot vahentyivat 2018 vuoden jalkeen

Akaa ja Urjala muodostavat viela vuoden 2022 loppuun saakka vanhus- ja vammaispalveluissa yhteistoiminta-
alueen, jossa Akaa toimii vastuukuntana. Akaan vanhuspalvelulain mukainen suunnitelma ikaantyneen vaeston
tukemiseksi paivitettiin vuosien 2017-2019 aikana. Uusi suunnitelma vuosille 2021-2023 hyvaksyttiin Akaan
kaupungin valtuustossa 29.9.2021. Ohessa suora lainaus strategiasta: ”“Suunnitelma ikdantyneen vaeston
tukemiseksi toimii vanhuspalveluiden strategiakarttana, joka linjaa keskeiset tavoitteet ja toimenpiteet
ikdihmisten palvelujen jarjestamiseksi vuoteen 2023 saakka. Suunnitelman keskeisimpana tavoitteena on linjata
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vanhuspalveluiden kehittamista siten, ettd ne tukevat ikdihmisten hyvinvointia, terveyttd, toimintakykya seka
itsendista suoriutumista kotona tai asumispalveluissa. Suunnitelma toimii tydkaluna vanhuspalveluiden tulevasta
suunnasta kunnan viranhaltijoille ja tyontekijoille, paattajille seka kuntalaisille ja muille sidosryhmille.”

Suunnitelma on saatavissa Akaan kaupungin verkkosivuilla osoitteessa https://akaa.fi/wp-
content/uploads/2021/11/Suunnitelma-ikaantyneen-vaeston-tukemiseksi-2021-2023.pdf

Valtuustokaudella 2017-2020 hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ryhmassa nostettiin esille muutamia
tarkeimpia toteutuneita kehittdmiskohteita. Akaan vanhuspalveluissa kehitettiin toimintaa perustamalla
asiakasohjausyksikkd. Matalan kynnyksen neuvontaa ja osallisuutta parannettiin ja kehitettiin avaamalla Lahitori
vuonna 2017. Toimintaa kehitettiin edelleen vuoteen 2019 saakka, mutta Covid-19 pandemia katkaisi hyvin
alkaneen toiminnan vuonna 2020. Tehostettu kotikuntoutus saatiin myos yhdeksi ikdihmisten palveluksi vuonna
2017 ja kotiutustiimi vuodesta 2020 alkaen. Samalla kehitettiin kaatumisvaaran arviointia ja esteettomyyden
arviointia. Edelld mainittujen palvelujen lisaksi vajaaravitsemusriskin tunnistamisessa tapahtui merkittava
parannus RAI-toimintakykymittausarvioinnin avulla. Voimaa Vanhuuteen-ohjelma jalkeen toimintamalliksi jai
ikdihmisten toimintakyvyn mittauspaivat, joiden avulla on pystytty kartoittamaan toimintakyvyltdan
heikentyneitd ikdihmisid sekd ohjaamaan tarvittaviin palveluihin. Myos poikkihallinnollinen yhteistyo ja
jarjestoyhteistyd ovat kehittyneet vuosien 2017-2020 aikana. Seuraavassa (kuva 7) on tarkemmin esitetty Akaan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpiteet valtuustokaudella 2017-2020.

Akad
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eAkaan ja Urjalan yhteistoimintaalueen suunnitelma
ikdantyneen vaeston tukemiseksi vuosille 2017-
2019 valmistui ja hyvaksyttiin Akaan valtuustossa

*Vuosien 2017-2018 aikana jarjestettiin akaalaisille
ikdihmisille ikdinfo. Vuonna 2019 ikddntyneiden
infotoiminta siirtyi pidettavaksi Akaan Lahitorille

*Vuodesta 2017 lahtien matalan kynnyksen
ikdihmisten kohtaamispaikkana on toiminut Akaan
Lahitori. Vuonna 2019 Lahitorilla asiakkaita kavi
yhteensad 453 ja erilaisia tapahtumia jarjestettiin yli
30

¢Akaa oli mukana Voima Vanhuuteen-
toimintamallissa vuoteen 2019 saakka. Mallista jai
pysyvia toimintatapoja kayttoon.

*\/uosien 2017-2020 ikaihmisten perhehoitopalvelut
on tulleet tutuiksi akaalaisille. Perhehoitoa
tarjotaan sekd omaishoidon tuen vapaiden
jarjestamiseksi etta myods yksilollisesti. Yksilollisia
perhehoitoasiakkaita on ollut vuosien 2017-2020
yhteensa alle 15 ja perhehoitopaivid n. 150-253

e|lkdneuvohankkeessa on kehitty asiakasohjauksen
toimintamalli. Asiakasohjaajat raportoivat vuosien
2017-2020 aikana 211- 340 palvelutarpeen
selvittamista

Ikdihmisten osallisuuden ja

sosiaalisten verkostojen
lisddminen

eVoimaa Vanhuuteen- ohjelman jalkeen
Liikuntapalvelut ovat kdynnistaneet ikdantyneiden
matalan kynnyksen kuntosalitoiminnan vuonna
2019 ja vertaisohjatunt ryhmatoiminnan. Lisaksi
vuonna 2019 liikuntapalveluissa aloitettiin
liilkuntaneuvonta toiminta

e|kaihmisten toimintakyvyn edistamiseksi Eteldisen
Pirkanmaan turvallisen liikkkumisen suunnitelmaa
on toimeenpantu
lilkenneturvallisuuskoordinaattorin ja HYTE-ryhman
yhteisilla tapaamisilla

e|kaihmisten vajaaravitsemusriski on tunnistettu.
MNA ravitsemustilan-arviointi on osa RAI-
toimintakyvynarviointia ja vuoden 2020 aikana se

Ikaihmisten toimintakyvyn on tehty kaikille kotihoidon

tukeminen e|lkadantyneiden toimintakykya ja palvelutarvetta on

arvioitu tekemalla ennaltaehkaisevia kotikaynteja
ja omaishoitajien terveystarkastuksia. Toimintaa
jatketaan ja kehitetaan edelleen tulevien vuosien
aikana

eVuonna 2017 pilotoitu Ikdneuvola- toimintamalli ei
saanut pysyvampaa toimintamallia

eKotihoidon ja liikuntatoimen yhteiset
ikdantyneiden toimintakyvyn arvioinnit on
suoritettu kaikissa taajamissa. Toimintakyvltdaan
heikentyneet ikdihmiset on ohjattu liikuntatoimen
kuntasaliryhmiin

e|kaihmisten akuuttihoitoketjutoimintamalliin
tutustuttiin, mutta sita ei otettu systemaattisesti
viela kayttoon

Kuva 7. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpiteet ikdihmisille

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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Sairastavuuden indeksilukuna kaytetaan tassa raportissa THL:n sairastavuusindeksia. Sairastavuusindeksi kuvaa
suomalaisten kuntien ja vdeston sairastavuutta suhteessa koko maan tasoon. Indeksi sisdltaa eri sairausryhmia:
syOpa, sepelvaltimotauti, aivoverisuonisairaudet, tuki- ja liikuntaelinsairaudet, mielenterveyden ongelmat,
tapaturmat ja dementia. Sairausryhman yleisyytta painotetaan sen perusteella, miten sairaus vaikuttaa vaeston
kuolleisuuteen, tyokyvyttomyyteen, elamanlaatuun ja terveydenhuollon kustannuksiin. Valtakunnallisesti
suomalaisten kokonaissairastavuus on laskenut vuodesta 2000 lahtien. Lansi- ja Eteld Suomen vdesto on ollut
koko ajan terveempia verrattuna idan ja pohjoisen vaestdon. Terveintd vdesté on Ahvenanmaalla (65),
Uudellamaalla (83) ja Pohjanmaalla (89). Sairastavuutta on eniten Pohjois-Savossa (130), Pohjois-Karjalassa (122)
ja Pohjois-Pohjamaalla (122). Sairastavuudessa on eroja myds maakuntien sisalld. Tarkastelujaksona on kaytetty
viimeista saatavissa olevaa vuoden 2005-2016 vuosien tietoa. Koko maan osalta sairastavuusindeksi on 100.
Mita pienempi luku, sitd terveempda on vaestd. Oheisen kuvan (kuva 8) perusteella voidaan havaita
sairastavuusindeksi sairausryhmittain eriteltyna seka indeksin kehitys tarkasteluvuosien 2005-2016 aikana.
Ikavakioidut luvut osoittavan sen millainen kuolleisuus tai muu vertailtava ilmio olisi, jos vertailtavien vaestojen

ikarakenteet olisivat samanlaisia.

e Arvo . . .
Osoitin Alue Ao o e il Sairastavuusindeksi
2005-2016
THL:n sairastavuusindeksi, ikavakioitu
= Akaz == Pirkanmaa
THL:n sairastavuusindeks, ikdvakioitu Akaa 104,2 | I |
Sairastavuusindeksi (koko Suomi = 100)
Sairausryhmittaiset indeksit, ikdvakioitu
120
Sybpaindeksi, ikavakioitu hkaa 1041 | I |
Sepelvaltimotauti-indeksi, ikavakioitu Akaz 1061 NN | 115
Aivoverisuonitauti-indeksi, ikavakioitu Akaa 1034 I |
110
‘“Tuk‘\‘]a liikuntaelinsairausindeksi, A 1231 I |
ikavakioitu
10
Mielenterveysindeksi, ikivakioitu Akaa 96,0 I | |
Tapaturmaindeksi, ikavakioitu Akaa 1044 NN | 100
2005 2010 2015
Dementiaindeksi, ikévakioitu Akaa 76 I | | L

Kuva 8. THL:n sairastavuusindeksi (thl.fi ja Kuntakortti)

Kun koko maan vertailuluku on 100, voidaan kuvan perusteella paatelld, ettd Akaan vaestd on keskimaarin
muuta vdestda vahan sairaampaan. Suurempana ryhmana erottuu tuki-ja liikuntaelinsairaudet, kun taas
dementiaa ja mielenterveyssairauksia on keskimaaraisesti muuta maata vahemman. Toisaalta uusimpien
tilastojen mukaan mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldketta saavien 16-24
vuotiaiden % osuus vastaavan ikdisesta vdestosta on noussut ja vuonna 2020 ja prosenttiosuus on ldhes yhta
suuri kuin muissa Pirkanmaan kunnissa tai koko maassa. Samoin tilastot osoittavat kdyneen myos tyoikaisten 25-
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64 vuotiaiden ryhmassa, jossa mielenterveysperusteisesti sairauspdivdarahaa saaneiden maara on Akaassa ja
Pirkanmaalla 30 henkil63/1000 vastaavan ik3istd, kun se on koko maassa 27 (katso tarkemmin seuraava kuva,
kuva 9)

Mielenterveysperusteisesti sairauspiivirahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavanikéisti

—— 26.9 Koko maa
30.5 Akaa
30.5 Pirkanmaa

288 31.9 305
208 2019 2020

Kuva 9. Mielenterveysperusteisesti sairauspaivdarahaa saaneet 2018- 2020

Tyokyvyttdmyyseldkettd saavien 26-64 vuotiaiden maara % vastaavan ikdisesta vaestosta on Akaassa ja koko

maassa 6,5% ja Pirkanmaalla 6,3%:

Perustoimeentulotuki on Kelasta saatava viimesijainen tuki, jota voi saa yksittdinen henkil6 tai perhe silloin kun
tulot ja varat eivat riitd arjen menoihin. Kuva 10 mukaisesti Akaassa perustoimeentulotuen saajia on
keskimaaradisesti vdahemman kuin Pirkanmaalla tai koko Suomessa keskimaarin. Akaalaisista toimeentulotukea
pitkdaikaisesti saaneita 18-64 vuotiaita on ka. 2,4 — 3% vadestdsta, mika on jonkin verran véhemman kuin
keskimaarin Pirkanmaalla, toisaalta kdytettavissa olevat tulot ovat vahdisemmat kuin ka. Pirkanmaalla tai koko
maassa. Asunnottomia Akaassa on ka 0,4/1000 asukasta, kun taas koko maassa heitd on 1,2 ja Pirkanmaalla
0,6/1000 asuakasta.

Perustoimeentulon saajat ja saajien osuus

vaestosta
2021 -2022
= Akaa == Pirkanmaa == Koko Suomi
Henkea (pylvaskuvio) %
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Lahde: Kela.
Paivitetty: 8.2.2022

Kuva 10. Perustoimeentulotuen saajat ja saajien osuus Akaassa, Pirkanmaalla ja koko Suomessa 2021-2022
(Kuntakortti)

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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Huomioitavaa:

» Akaassa sairastavuusindeksi (2014-2016) oli 104,2 eniten oli tuki-ja lilkkuntaelinsairauksia (indeksi 123)
» Perustoimeentukituen saajia Akaassa on keskimaaraista vahemman

Pirkanmaan kunnissa on vuosien 2019-2020 aikana kehitetty useita PIRSote kehittamishankkeen
toimintamalleja, niihin liittyy myos elintapaohjauksen palvelutarjotinta. Akaassa elintapaohjauksen
palvelutarjotin, hyvinvointia elintavoilla avattiin Akaan kaupungin nettisivuille syksylld 2021. Hyvinvointia
elintavoilla sivustolle on koottu tietoa mista kuntalainen saa apua ja neuvoa liikkumiseen syomiseen,
terveysneuvontaan ja muuhun arkeen liittyviin ja hyvinvointia edistaviin tekijoihin. Sivusto 16ytyy osoitteesta:
https://akaa.fi/meidan-akaa/aikaa-elaa/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/hyvinvointia-elintavoilla/

Akaa on ollut mukana yhdessa Valkeakosken ja Palkdneen kanssa laatimassa ja toteuttamassa Eteldisen
Pirkanmaan viisaan ja turvallisen liikkumisen suunnitelmaa. Suunnitelman kuntayhteistyohenkiléna on toiminut
lilkenneturvallisuuskoordinaattori Terhi Svenns Ramboll Oy:Ita. Liikenneturvallisuuskoordinaattori on vieraillut
Akaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhmassa saannollisesti muutaman kerran vuodessa.
Tapaamisten teema on ollut liikenneturvallisuustiedon valittdminen seka yhteinen liikenneturvallisuustyon

suunnittelu.

Strategisena asiakirjana paihteettémyyden tukemisessa on ollut mm. Pirkanmaan alueellinen mielenterveys- ja
paihdestrategia, joka valmistui vuonna 2017. Enemman kuin pdihdestrategia toimintaan on vaikuttanut
hyvinvointikertomus- suunnitelmassa 2017-2020 asetetut tavoitteet seka Akaan nuorten paihteiden kayton
puuttumisen toimintamalli. Valtuustokauden 2017-2020 aikana paihteettéman eldamantavan tukeminen on ollut
yksi hyvinvointisuunnitelma painopiste ja ensimmaiseksi tavoitteeksi on maaritelty pdihteettomyytta koskevan
viestinnan lisddminen ja ammattilaisten valmiuksien parantaminen. Viestinta on toteutunut sosiaalityon
ammattilaisten jarjestamissa padihdevalistus ja kohtaamispaikka tapaamisissa, kampanjoissa, teemailloissa ja
vanhempainilloissa. Kaupungin hyvinvointikertomus-suunnitelman toisena tavoitteena on ollut myés matalan
kynnyksen paihdetoiminnan kehittaminen. Akaassa toimii kaksi paihdetyénohjaajaa Toijalan ja Viialan
paivatoimintakeskuksissa. Paivatoimintakeskuksissa on kehitetty ja monipuolistettu ryhméatoimintoja mm.
Viialan paivatoimintakeskuksessa on otettu kdyttoon intervallijaksomahdollisuus. Pdivatoimintakeskuksissa on
asioinut keskimaarin n. 100 asiakasta kuukaudessa. Vuosittain on jarjestetty 4-6 ryhmatoimintojaksoa, johon on

osallistunut n. 10 asiakasta/ryhma.

Kolmantena tavoitteena on ollut uusien kdytantdjen luominen paihtyneena palveluja kayttavien ohjaamiseksi.
Tyoryhma suunnitteli Akaan nuorten paihteiden kdytén puuttumisen malli. Malli on otettu kayttdon. Lisdksi
aikuissosiaalityon paihdetiimia on vahvistettu terveydenhuollon paihdesairaanhoitajalla. Myos yhteistyota
vanhuspalveluiden kanssa on lisatty. Moniammatillisen yhteistyon kehittdminen on myos todettu
valtuustokauden yhdeksi tarkeimmaksi hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen toteutuneeksi tavoitteeksi

paihteettomyyden tukemisessa.
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Savuttomuuden tukemiseksi kaikilla toimialoilla on kiinnitetty huomiota viestintaan. Terveydenhuollossa on
otettu kayttoon tupakoimattomana leikkaukseen- toimintamalli. Toimintamallin tarkistuslista on kaytossa.

Valtuustokauden 2017-2020 Akaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyd muuttui, kun uusi
hyvinvointikoordinaattori aloitti osa-aikaisesti tehtavassaan 2018 ja kaupunginjohtajan paatoksella nimettiin
poikkihallinnollin hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen tydoryhma. Hyvinvointikoordinaattori ja HYTE-ryhma
aloittivat laaditun laajan hyvinvointisuunnitelman 2017-2020 mukaisten painopisteiden tyon koordinoinnin ja
toteuttamisen. Valtuustokauden aikana hyvinvointikoordinaattorin vastuualue vaihtui perusturvatoimesta
kaupunkikehitystoimeen vuonna 2020. Myds HYTE-ty6ryhmassa tapahtui vaihdoksia.

Akaalaisten hyvinvointiin vaikutettiin monella eri tapaa vuosien 2017-2020 valtuustokauden aikana. Toiminnan
painopisteet olivat lasten ja nuorten terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa seka ikdaihmisten elamanhallinnan
tukemisessa. Lisdksi pdihteetonta elamantapaa ja savuttomuutta edistettiin useilla eri toimenpiteilla ja
tavoitteilla. Kdytannon toteutuneissa toimenpiteissa eniten raportissa saivat mainintoja lasten- ja nuorten
terveyteen ja hyvinvointiin liittyvat toimenpiteet, mutta myds ikdihmisten palveluissa tapahtui merkitsevia
uudistuksia. Jos toiminnan painopisteitd verrataan akaalaisten ikdrakenteeseen, voidaan todeta, etta lapsiin ja
nuoriin kohdistuneet toimenpiteet ovat olleet perusteltuja koska 0-14 vuotiaita on Akaassa keskimaarin
enemman kuin muualla, toisaalta myds ikdihmisten osuus vaestdsta on hivenen korkeampi kuin muualla
Pirkanmaalla. Toisaalta voidaan myds todeta akaalaisten 18-20 vuotiaiden lastensuojelun avohuollon
asiakkaiden kasvun lisddntyminen vuosien 2019-2020 aikana on ollut huomattava.

THL:n sairastavuusindeksin perusteella mitattuna akaalaiset ovat vahan keskivertoa sairaampia kuin muualla
Pirkanmaalla vuosien 2005-2016 valisena aikana, varsinkin tuki-ja liikuntaelinsairaudet erottuivat tilastosta ka.

suurempana arvona.

Edelld kerrottujen saavutettujen ja toteutuneiden toimenpiteisen lisdksi hyvinvointitydn tavoitteisiin tulivat
mukaan laajasti koko vaestoon kohdistuvat vuonna 2021 PirSOTE-ohjelman mukaiset kehittamiskohteet,
keskeisimpina niistd Vesote-hankkeen (Vaikuttavaa elintapaohjausta sosiaali- ja terveydenhuoltoon
poikkihallinnollisesti 2017-2018) jalkeen toteutettu elintapaohjauksen palvelutarjotin, hyvinvointia elintavoilla-
verkkosivusto Akaan kaupungin verkkosivuille. Lisaksi ehkaisevan paihdetyon kehitystyo aloitettiin.
Lapsiperhepalveluiden monialaisen kumppanuustoiminnan kehittaminen on ollut seka kansallisen LAPE-
hankkeen ettd myos PirSOTE hankkeen tavoitteena. Vuoden 2021 aikana aloitettiin Akaan ja Urjalan
lapsiperhepalveluiden ja lapsiperhejarjestdjen kumppanuusverkoston toimintamallin kehittdminen.

Covid-19 korona pandemia vaikutti laajasti vuonna 2020 my6s hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen
tavoitteiden toteutumiseen. Varsinkin ryhmapalveluiden osalta useat ryhmat jouduttiin peruuttamaan tai
siirtdmaan toteutettavaksi mydhemmin. Todellisia pandemian vaikutuksia ei ole vield mahdollista arvioida.
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Vaikka paljon toimenpiteita tehtiinkin, paljon on vield tehtavaa. Kuntien terveydenedistamisen aktiivisuutta
kuvaava TEA-viisari vuodelta 2021 (kuva alapuolella) osoittaa, etta kaikilla osa-alueilla on vield parannettavaa,
jos tilannetta verrataan valtakunnallisesti. THL:n Teaviisari on kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistéamisen,
sen suunnittelua ja johtamista edistava tyovaline ja toimii myos hyvana tiedolla johtamisen menetelmana.
Parhaiten on toteutunut perusopetuksen terveyden- ja hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet.

Kaikki sektorit : Akaa 2021

. Kuntajohto

. Perusopetus

@ Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus

. Liikunta

@ Perusterveydenhuolto
Kulttuur

Aineisto paivitetty 20.01.2022

M Huono tulos Parannettavas

Pisteet _m

Kaikki sektorit 43 63
Kuntajohto . 78
Perusopetus 57 66
Lukiokoulutus = 66
Ammatillinen koulutus “ 63
Liikunta 44 72
Perusterveydenhuolto 45

Kulttuuri 45 66

Kuva 11. TEA-viisarin osoittama terveyden edistamisen aktiivisuus

Kaytannon hyvinvointityon haasteeksi kuluneella valtuustokaudella osoittautui erityisesti eri toimijoiden
sitoutuminen ja asenne hyvinvointityéhon seka hyvinvointitydn merkityksen havaitseminen jokaisen tyontekijan
omassa tydssa. Hyvinvointityo jaa helposti liilan kapeaksi, jos siihen ei osoiteta tarpeeksi resursseja tai jos sen
merkityksellisyytta ei havaita kaikilla kunnan eri toiminnan tasoilla. Tarkeda on myds osoittaa hyvinvointityén
liittyminen osaksi kaupungin strategista kehittdmista seka talouden ja toiminnan suunnittelua. Hyvinvointityon
kehittamiseksi poikkihallinnollinen yhteistyd on havaittu hyvaksi ja toimivaksi tavaksi toimia. Yhteisen poydan
aaressa yksittdisen henkilon tieto ja osaaminen muuttuvat vahitellen koko ryhman tiedoksi ja osaamiseksi.
Samoihin asioihin on viitattu myos alueellisessa hyvinvointikertomuksessa, jonka mukaan myds hyvinvoinnin-ja
terveyseroja kaventavia tavoitteita tulisi kirjata kunnan talous- ja toimintasuunnitelmiin seka paatosten
ennakkoarviointi-menettely (EVA) tulisi ottaa laajemmin kunnissa kayttoon. Lisaksi kuntien verkkosivuilla on
vahan mainintoja kuntalaisten osallistamiskeinoista.

Vaikka sote-uudistus poistaa kunnan vastuun sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisestd vuonna 2023, vastuu
kuntalaisten terveyden- ja hyvinvoinnin edistamisesta sailyy kuitenkin edelleen kunnilla. Lisdksi tulevaisuudessa
ilmastonmuutos asettaa tulee ndkymaan myos kuntalaisten arjessa. Akaa on liittynyt Hinku-kuntien verkostoon
vuonna 2019. Tavoitteena on vahentaa kasvihuonepaastoja 80 prosentilla vuoden 2007 tasosta vuoteen 2030
mennessa. Eteld-Pirkanmaan kunnat ovat laatineet yhteisen ilmasto-ohjelman vuonna 2020. My6s kunnan
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tyontekijoita ja paatoksentekijoita koulutetaan ilmastotyon toteuttamisesta Hiilineutraali Eteld-Pirkanmaa 2030
hankkeessa (Akaan kaupunki, verkkosivu)

Kunnille on tulossa kadyttoon vuoden 2023 alusta alkaen hyvinvoinnin- ja terveyden edistdmisen valtionosuuden
lisdosa eli HYTE-kerroin. Tulevaisuudessa kuntien valtionosuuden lisdosa maardytyy sen mukaan, miten kunta on
onnistunut terveyden-ja hyvinvoinnin edistamisessa. THL on laskenut kuntakohtaisen HYTE-kertoimen. HYTE-
kerroin sisaltaa toimintaa kuvaavat prosessi indikaattorit seka tuloksia kuvaavat tulosindikaattorit.
Indikaattoreiden soveltuvuutta tullaan arvioimaan maaraajoin.

Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vaeston

hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi

Kunnan vdeston terveys ja
hyvinvointi

A A Toimeen- Koettu
Perus-
koulut (4)

tulotuki terveys Vlipaino

Tydkyvytto- Kaatumis- Koulu-
myyselike hoitojaksot pudokkaat

Kuva 12. HYTE-kerroin (thl.fi)

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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LAAJA HYVINVOINTISUUNNITELMA VALTUUSTOKAUSILLE
2021-2024

5 Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021-2024

5.1 Kaupungin strategia hyvinvointisuunnitelman taustalla

VIKSU AKAR

AKARN STRATEGIA 2018 - 2025

N

Kuva 13. Akaan kaupungin strategia VIKSU AKAA 2018-2025

Kaupungin strategisista asiakirjoista kaupunkistrategia ohjaa kaupungin toimintaa, valintoja ja tulevaisuutta.
Strategian slogan “kasvun keskitssa” tuo hyvin esille kaupungin tahtotilan. Kaupungin strategiaa ollaan
paivittdmassa vuoden 2022 aikana. Kaupungin arvot ovat Turvallisuus- Aktiivinen avoimuus ja vuorovaikutus-
Yhteisollisyys-Asukaskeskeisyys-Kestava kehitys.

Kaupungin strategian lisaksi terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseen liittyvat Akaan kaupungin muut
suunnitelmat ja ohjelmat seka Pirkanmaan alueelliset suunnitelmat

- Akaan kaupungin strategian toimenpideohjelmat 2021-2022: henkilostdohjelma, sivistysohjelma,
hyvinvointiohjelma ja elinvoima- ja kaupunkikehitysohjelma

- Akaan kaupungin talousarvio 2021 ja taloussuunnitelma 2021-2025

- Akaan kaupungin talousarvio 2022

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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Akaan kaupungin hallintosaanto

Suunnitelma ikddntyneen vaestdn tukemiseksi 2021-2023, Vanhustyon strategia
Akaan nuorisopalveluiden perussuunnitelma

Akaan varhaiskasvatussuunnitelma

Akaan esiopetuksen opetussuunnitelma

Akaan perusopetuksen opetussuunnitelma

Akaan kaupungin opetussuunnitelma

Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma 2022

Akaan kaupungin yhdenvertaisuussuunnitelma 2021-2025

Lukion opetussuunnitelman perusteet

Toimintasuunnitelma energian kayton tehostamiseksi 2017-2025
Akaa-Urjalan yhteistoiminta-alueen kehitysvammapalvelujen suunnitelma
Akaan kaupungin maapolittiinen ohjelma

Ikddntyneiden asumisen toimenpideohjelma 2020-2022
Asuntopoliittinen ohjelma 2019-2025

Eteldisen Pirkanmaan viisaan ja turvallisen liikkkumisen suunnitelma
Eteld-Pirkanmaan kuntienyhteinen ilmasto-ohjelma

Kavelyn ja pyorailyn edistamisen ohjelmat

Akaan kaupungin kiinteistostrategia

Akaan kaupungin osallisuussuunnitelma

Akaan kaupungin yleinen valmiussuunnitelma

Alueelliset suunnitelmat ja kansalliset suunnitelmat:

Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 2021-2024
Pirkanmaan sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelma 2020-2025
Pirkanmaan alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Pirkanmaan alueellinen ravitsemus-suunnitelma 2021

Pirkanmaan alueellinen terveysliikuntasuunnitelma 2014

Lapsi- ja perhepalveluiden uudistamisen valtakunnallinen muutosohjelma (LAPE)
Kuntalaki
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5.2 Hyvinvointisuunnitelma 2021-2024

Akaan kaupungin hyvinvointisuunnitelma perustuu Pirkanmaan alueellisessa hyvinvointikertomuksen

suunnitelmassa maariteltyihin painopisteisiin.

Akaan hyvinvointisuunnitelman painopisteet 2021-2024

Osallisuus ja
vaikuttaminen

'I_'urvalllun‘en" Vaikuttavat palvelut
elinymparistd

Kuva 14. Akaan hyvinvointisuunnitelman painopisteet 2021-2024

Tassa laajan hyvinvointikertomuksen suunnitelmassa on esitetty tiivistetysti hyvinvoinnin- ja terveyden
edistamisen tavoitteet vuosille 2021-2024. Tavoitteet tarkentuvat konkreettisilla toimenpiteilld, vastuutahojen
maarittelylla ja arviointimittareilla vuosittain tehdyissa suunnitelmissa. Suunnitelmat ja kuluneen vuoden
toteutuma esitetdan ja raportoidaan valtuustolle vuosittain. Laajan hyvinvointikertomuksen
suunnitelmaosuuden painopisteiden painotuksessa voi valtuustokauden aikana tapahtua muutoksia, koska myos
hyvinvointisuunnitelma muuttuu ajassa ja muuttuvien olosuhteiden mukaisesti.

5.2.1 Elintavoilla fyysista ja psyykkista hyvinvointia

Painopiste elintavoilla fyysista ja psyykkistd hyvinvointia sisdltda kolme tavoitetta: lisdtdan nuorten ja perheiden
ruokailoa ja ruokatottumuksia, parannetaan ikdaihmisten toimintakykya ja edistetdaan kuntalaisten
mielenterveytta ja yksilon resilienssia. Ruokatottumuksiin vaikuttamalla voidaan saada vaikutuksia nuorten
elamankulkuun. Varhaiskasvatuksessa on ollut jo useita vuosia kdytossa Sapere ruokakasvatusohjelma ja se
sisaltyy Akaan myos varhaiskasvatussuunnitelman mukaisiin menetelmiin. Sapere nimi tulee latinasta ja se
tarkoittaa ruokakasvatusmenetelmas, jossa lapset voivat tutustua uusiin ruokiin haju-, maku-, kuulo ja

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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tuntoaistien valityksella. Varhaiskasvatuksen toiminnassa tullaan kdyttdamaan avuksi Neuvokas Perhe
(neuvokasperhe.fi) valmista neuvontamateriaalia. Neuvokas Perhe- toimintamalli tarjoaa ideoita, tydmenetelmia
ja valineita ammattilaisille, jotka tekevat tydta perheiden hyvinvoinnin kanssa. Neuvokas Perhe- toimintamalli on
valtakunnallinen elintapaohjausmenetelma perheille, johon liittyvat ruokailuun, liikkumiseen, lepoon ja perheen
arkeen seka lapsen kehoon liittyvat teemat.

Varhaiskasvatuksessa on myos kaytdssa kaikille 5-vuotiaille tehtdvat Hyvinvoinnin CV. Hyvinvoinnin CV perustuu
positiiviseen pedagogiikkaan, jonka avulla tuodaan nakyvaksi lapsen osaamista ja vahvuuksia. Hyvinvoinnin
CV:hen varhaiskasvatushenkildsto ja lapsi yhdessa dokumentoivat kaikki lapsen onnistumiset, osaamiset ja
vahvuudet. Kaytanndssa lapsia kannustetaan luonteenvahvuuksien nimedmisessd, tunnistamisessa ja
hyddyntamisessa ja opetetaan arjen "vahvuuskielen” kdyttda. Samalla myds huomioidaan lapset onnistumiset ja
annetaan myonteista palautetta kehittymisessa. (Heinonen ym.)

Vuonna 2021 Akaan verkkosivuille koottiin tydikdisten elintapaohjauksen palvelutarjotin (hyvinvointia
elintavoilla). Toiminta laajentuu lapsiperhepalveluiden elintapaohjauksen palvelutarjottimen suunnitteluun.

Toisessa tavoitteessa aiheena on ikdihmisten toimintakyvyn parantaminen. On ollut havaittavissa, ettd Covid-19
koronapandemia on saanut aikaan negatiivisia vaikutuksia ikdihmisten toimintakykyyn. Liikuntapalvelut
perustavat matalan kynnyksen liikuntaryhmia, jonne jokainen ikddantynyt voi osallistua oman toimintakykynsa
mukaisesti. Parempikuntoisille ikdantyneille kehitetdan erityyppista vertaisohjaajien ohjaamaa liikuntatoimintaa.
My®s liikuntapalveluiden jarjestdmat etdjumpat jatkuvat. Etdjumppiin paasee liittymaan Akaan kaupungin
verkkosivuilla (Tee ja Viihdy/liikunta) olevan Teams- linkin valityksella.

Ulkoiluystavatoiminta on jaanyt toimintamalliksi Voimaa Vanhuuteen-hankkeen jalkeen.
Ulkoiluystavatoiminnassa koulutettu ulkoiluystdva tarjoaa vapaaehtoista ulkoiluapua ulkoilun tarpeessa olevalle
ikdihmiselle. Ulkoilu edistaa ikdaihmisten osallisuutta seka parantaa itsendista selviytymista arjen asioissa.

Viimeisen painopiste 1 tavoitteen mukaisesti edistetdan kuntalaisten mielenterveytta ja yksilon resilienssia.
Nuorisopalveluiden kerhojen lisdksi varhaiskasvatuksessa tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittdminen ovat
esillda MiniVerso toimintamallissa sekd “"Huomaa Hyva” ja positiivisen pedagogiikan toimintamenetelmissa.
MiniVerso on varhaiskasvatuksessa kdytetty vertaissovittelun toimintamalli. MiniVerso toimintamallissa
sovittelukoulutuksen saanut ammattihenkil® auttaa lapsia [6ytamaan itse [6ytamaan selkeat ratkaisut
toiminnassa esiintyviin ristiriitoihin. Mini Verso mallin tavoitteena on saada aikaan positiivisia vaikutuksia seka
lapsissa ettd myos lapsiryhmissa, samalla myos kiusaamisen O-toleranssi toteutuu.
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eNuorisopalveluiden kdytannon arjessa ohjataan nuoria terveellisiin
Lisataan lasten ja ruokatottumuksiin
nuorten perheiden eVarhaiskasvatuksessa toteutetaan Sapere- ruokakasvatusohjelmaa ja
ruokailoa ja Neuvokas Perhe- toimintamallia
ruokatottumuksia eElintapaohjauksen palvelupolkuty6 jatkuu lapsiperhepalveluiden ja
Hyvinvointia elintavoilla -sivuston yhteensovittamisella

eliikuntapalveluissa toiminnan painopiste tulee olemaan matalan
kynnyksen liikuntaryhmat koronan aikaansaamien vaikutuksien
korjaamiseksi. Parempikuntoisille ikdantyneille

Parannetaan liilkuntamahdollisuuksien parantamiseksi kehitetdaan
ikdihmisten vertaisohjaajatoimintaa
toimintakykya eUlkoiluystivatoiminta (kotihoito)
eEtdjumpat ja paivatoiminnan laajentaminen (Vanhuspalvelustrategia
2021-2023)

eNuorisopalveluissa jarjestetddn mielen hyvinvointia tukevaa toimintaa
mm. kerhoja

eVarhaiskasvatuksessa korostetaan tunnetaitojen ja

o o vuorovaikutustaitojen merkitystd opetusohjelman ja MiniVerso

yksilon resilienssia toimintamallin kautta. Kaytossa on myos "Huomaa Hyva” materiaali ja

positiivinen pedagogiikka.

Edistetaan kuntalaisten
mielenterveytta ja

Kuva 15. Elintavoilla fyysista ja psyykkista hyvinvointia

5.2.2 Osallisuus ja vaikuttaminen

Painopiste 2, osallisuus ja vaikuttaminen sisaltdaa kolme tavoitetta: vaikutetaan EVA-menettelyn kautta,
edistetdan sosiaalista osallistumista ja edistetdan yhteiskehittdmisen menetelmien kayttoa.

EVA- menettelyssa eli paatosten ennakkovaikutuksien arvioinnissa arvioidaan etukateen, miten valmistelussa
oleva paatos voisi vaikuttaa kuntalaisten elamaan. Kunnallisessa paatdksenteossa tehtavat paatdkset vaikuttavat
laaja-alaisesti kuntalaisten arkeen ja kunnan talouteen, tdman vuoksi on tarkeda tuottaa kunnan paattdjille
erilaisia vaihtoehtoja paatoksenteon tueksi. Monet lait (mm. terveydensuojelulaki, tasa-arvo laki ja YK:n lasten
oikeuksien sopimus edellyttavat paatdsten ennakkoarviointia. Myds kuntaliitto on julkaissut suosituksen
(https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2011/suositus-vaikutusten-ennakkoarvioinnista-kunnallisessa-
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paatoksenteossa) paatosten vaikutuksien ennakkoarvioinnista. Kuntaliiton suosituksen mukaisesti paatoksia

tulisi tarkastella silla perusteella, miten ne vaikuttavat kuntalaisiin, ymparist66n, kunnan organisaatioon ja
henkilost66n seka talouteen.

Painopiste 2 toisessa tavoitteessa edistetddn kuntalaisten sosiaalista osallistumista. Nuorisopalveluiden erdaana
toimintaperiaatteena on ottaa huomioon osallisuustyo kaikessa toiminnassa. Akaan kaupungille on valmistunut
oppilastyéna osallisuussuunnitelma vuonna 2020. Varhaiskasvatuksessa vanhempia osallistetaan monilla eri
tavoin yhteiseen toimintaan esimerkiksi toiminnallisilla vanhempainilloilla. Ikdihmiset padsevat osalliseksi
Lahitorin matalan kynnyksen monipuolisesta toiminnasta joko paikan paalla tai VideoVisit palvelun avulla.
Vammaispalveluissa vammaiset henkildiden osallistumiskynnystd madalletaan, kun heille osoitetaan avuksi
henkilékohtainen avustaja mm. kulttuuri — ja liikuntatoiminnassa.

Akaan kaupungilla on otettu kdytt66n vuonna 2021 kaupungin lapsiperhepalveluiden ja jarjestdjen yhteisen
kehittamisen tuloksena Akaan kaupungin lapsiperhepalveluiden ja kolmannen sektorin lapsiperhejarjestojen
yhteinen toimintamalli: kumppanuuspdyta. Tata toimintamallia laajennetaan ikdihmisten ja ikdihmisten
jarjestotoimijoiden kumppanuuspoyta-malliin.

Vaikutetaan EVA- eKaupungin hallinnossa tehddin paatds EVA-menettelyn

paitoksentekoarviointi kayttoonotosta
menettelyn kautta *My®ds nuoret otetaan mukaan EVA-menettelyyn

eNuorisopalveluissa toteutetaan osallisuustyota kaikessa
toiminnassa (mm. avoin nuorisotilatyo)

eNuorisovaltuuston toiminta

eVarhaiskasvatuksessa osallisuus toteutuu Teams yhteyden
valityksella vanhempainilloissa ja lapsen vasu-
kasvatuskeskusteluissa seka toiminnallisissa
vanhempainilloissa

eL3hitorilla laajennetaan Videovisit-palvelun kayttoa ja
jarjestoyhteistyotoimintaa

eVVammaispalveluissa henkilokohtainen avustaja on apuna mm
kulttuuri ja liilkuntatoiminnassa

Edistetaan sosiaalista

osallistumista

eVuonna 2021 lapsiperhepalveluissa kayttéon otettua
Edistetdan yhteiskehittamisen kumppanuuspoyta- toimintamallia laajennettaan ja otetaan
e kdyttoon myos ikdihmisten palveluissa. Toimintamallina
kumppanuuspdytd, joka perustuu yhteiseen tavoitteelliseen
yhteiskehittamisen toimintamalliin.

Kuva 16. Osallisuuden ja vaikuttamisen tavoitteet
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Turvallisen elinympariston painopiste koostuu tavoitteista, joilla pyritdan lapsiperheiden eriarvoisuuden
vahentamiseen, edistetddn lahiymparistoa esteettdmaksi, turvalliseksi ja liikkkumiseen kannustavaksi seka
vahennetdan paihteiden kaytosta aiheutuvia ongelmia.

Ensimmaisessa tavoitteessa korostuvat ldhipalveluiden korostaminen ja lapsiperhepalveluiden palveluketjun
kehittaminen sujuvammaksi. Lisdksi ammattilaisten tydssa nakyvat yha enemman digitaalisten palveluiden
hyédyntaminen ja moniammatillinen tyoote.

Toisessa tavoitteessa lahiympariston turvallisuuteen ja esteettdmyyteen pyritadn vaikuttamaan mm.
kuntalaiskyselyilld sekd nuorisotoimessa mm. muokkaamalla omia toimitiloja niin etta tilat ovat kaikki
esteettdmia, ajanmukaisesti varustettuja seka liikkkumiseen kannustavia. Lahiympariston turvallisuuteen liittyy
my0s eteldisen Pirkanmaan viisaan ja turvallinen liikkumisen suunnitelma. HYTE-ryhma on koordinoinut edellisen
valtuustokauden aikana tavoitteiden toteutumista. Tyo jatkuu edelleen HYTE-ryhmassa. Muutaman kerran
vuodessa HYTE-ryhmassa arvioidaan suunnitelman toteutumista seka saadaan tiedoksi uusimmat
liilkenneturvallisuuskoordinaattorin, ELY:n ja liikenneturvan tarkeimmat kehittamiskohteet ja tiedotettavat asiat.
HYTE-ryhman jasenet valittavat tietoa eteenpain omille toimialojensa johtoryhmille. Eteldisen viisaan ja
turvallisen liikkumisen suunnitelmassa on otettu esille myos pyoraliikenteen kehittaminen. Akaan ja
Valkeakosken pyoraliikenteen edistamisohjelman avulla kuntalaisia kannustetaan liikkumaan
ymparistoystavallisilla menetelmilla seka osallistetaan kuntalaisia pyorailyolosuhteiden kehittamiseen. Kaupunki
panostaa pyoraliikenteen kehittamiseen monella eri tavalla. Akaan tavoitteena on profiloitua
pyordilykaupunkina. Kaupungille luodaan mm. pyoérailyn nettisivut ja parannetaan pyoréliikenteen paareitteja ja
kuntakeskuksien pyoravaylia, pyorapysakointia seka ajanmukaistetaan lilkkennemerkit, tiemerkinnat ja viitoitus-
ja opastussuunnitelmat. Akaa on ymparistdnsa ja sijaintinsa perusteella erinomaista pyéramatkailualuetta.
Pyorailymatkailun edistamishankkeen loppuraportissa esitetddan mm. pydramatkailun linkittamista Visit
Tampereen ja Visit Himeenlinnan tarjontaan, seka Jalannin rengasreitin toteuttamista ja Pikku-Vanajan
rengasreitin tuotteistamista.

Kolmannen tavoitteen mukaisesti jatketaan ehkdisevan paihdetyon toimintaohjelman (strategian suunnittelua)
seka toteutetaan paihdekasvatus seka nuorisopalveluissa ettd kasvatus- ja opetuspalveluissa.
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eNuorisopalveluissa tarjotaan maksutonta tekemista ja
toimintaa nykyaikaisilla laitteilla ja ohjelmilla

eVarhaiskasvatuksessa huomioidaan lahipalveluperiaate kaikissa
taajamissa ja hyodynnetaan digitalisuutta yhteistydssa ja
tiedottamisessa

elapsiperhepalveluissa jatketaan perhekeskuksen
kehittamistyota ja lahipalvelujen edistamista.

o Ammattilaisten tydssa vahvistetaan moniammatillista
tyootetta palvelupolun sujuvoittamiseksi

Vahennetaan lapsiperheiden
eriarvoisuutta

eHYTE-ryhmadssa koordinoidaan eteldisen Pirkanmaan viisaan ja
turvallisen liikkkumisen suunnitelmaa yhdessa
liilkenneturvallisuuskoordinaattorin kanssa

eOsallistutaan Akaan ja Valkeakosken pyoraliikenteen

Edistetdan |dhiympariston edistdmisohjelmaan ja Akaan ja Valkeakosken pydramatkailun
edistdmishankkeeseen

eNuorten toiveet otetaan suunnitelmallisesti huomioon
Iahiympariston kehittamisessa

eNuorisopalveluissa ja varhaiskasvatuksessa toimintaan
tarkoitetut tilat ja ymparistot ovat turvallisia, esteettomia ja
kannustavat liikkkumiseen ja osallisuuteen

eTeknisessd toimessa varmistetaan kesa- ja talvikunnossapidon
onnistuminen kuntalaisille tehtavalla kuntalaiskyselylylla

kehittamista esteettomiksi ja
turvallisiksi seka liikkkumiseen
kannustaviksi

eJatketaan ehkaisevan paihdetydn suunnittelutyota HYTE-
ryhmassa seka seka laaditaan erillinen ehkdisevan paihdetyon
toimintasuunnitelma ehkaisevan paihdetyon alatydryhmassa.

eNuorisopalvelut ovat mukana ehkaisevan paihdetyon
strategian laadinnassa ja toiminnassa toteutetaan EPT-
menetelmia seka jarjestetadn monialaisesti paihdekasvatusta.

eVarhaiskasvatuksessa toteutetaan moniammatillista
yhteisty6ta ennalta ehkdisevassa toiminnassa

eHavaittaessa huoltajien pdihdeongelma tehdaan asiasta esim.
lastensuojeluilmoitus

Vahennetaan padihdeongelmia

Kuva 17. Tavoitteet turvallisen elinymparistdon kehittamiseksi

5.2.4 Vaikuttavat palvelut

Vaikuttavien palveluiden tavoitteina on palveluiden saavutettavuuden ja yhdenvertaisuuden kehittdminen,
vaikuttavien menetelmien kayttoonotto ja asiakaspalautejarjestelmien seka asiakaskokemuksien

hyddyntaminen.

Akaan kaupungin verkkosivujen suunnittelussa otettiin huomioon Euroopan parlamentin
saavutettavuusdirektiivi seka laki digitaalisten palvelujen tarjoamisesta. Myos kaikki digitaaliset palvelut tulee

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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olla kuntalaisten saavutettavissa. Vuonna 2015 tuli voimaan uusi yhdenvertaisuuslaki. Lain mukaan
viranomaisen on arvioitava yhdenvertaisuuden toteutumista toiminnassa seka ryhdyttdva tarvittaviin
toimenpiteisiin yhdenvertaisuuden toteutumiseksi. Yhdenvertaisuuslaki edellyttaad kaupungilta suunnitelmallista
yhdenvertaisuuden kehittamistd. Akaan kaupungille on valmistunut vuonna 2022 Akaan kaupungin
yhdenvertaisuussuunnitelma 2021-2025. Akaan kaupungin osallisuussuunnitelmaa on valmisteltu vuoden 2020
strategisten tavoitteiden mukaisesti. Kaupungin osallisuussuunnitelmassa kuvataan sitd, miten kuntalaisten ja
palveluiden kayttajien osallisuutta edistetdaan. Osallisuussuunnitelma toimii kaupungin tyontekijdiden ja
paattajien tyokalupakkina pohdittaessa sopivaa osallistamisen menetelmaa. Osallisuussuunnitelmasta
kuntalaiset voivat |0ytaa itselleen keinot osallistua ja vaikuttaa kaupungin suunnittelu- ja kehittamistoimiin.
Lisaksi erddna tarkeana kehityskohteena on nostettu esille kaupungin asiointiliikenteen kehittdminen.
Asiointiliikenteen kehittaminen vahvistaa kaupungin palveluiden saavutettavuutta ja yhdenvertaisuutta.

Taman painopisteen toisena tavoitteena ovat vaikuttavat palvelut. Vaikuttavista palveluista on nostettu esille
ikaihmisten palveluissa kotiutustiimin kehittaminen seka tyollisyyspalveluiden asiakaspalvelumallin
kehittaminen. Tyollisyyspalveluiden toimintaan tulee olennaisesti vaikuttamaan TE-palvelut 2024 muutos, jolloin
tyo- ja elinkeinopalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy kuntien tai kuntayhtymien vastuualueelle (20 000
tyovdestopohja).

Viimeisena tavoitteena kehitetdaan asiakaspalautejarjestelmia ja asiakaskokemuksien hyddyntamista.
Asiakaskokemuksien hyddyntamiseksi kaupungin on huolehdittava sopivien yhteisten tilaisuuksien ja
tapahtumien jarjestamisesta, jotka tekevat mahdolliseksi vuorovaikutuksellinen tiedon ja osaamisen
vaihtamisen.
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eKaikissa palveluissa otetaan huomioon Akaan kaupungin
yhdenvertaisuus- ja osallisuussuunnitelmat

eNuorisopalveluissa erityinen huomio toiminnan, viestinnan ja
tilojen saavutettavuuden kehittaminen

eVarhaiskasvatuksessa jokaisessa taajamassa toteutuu
lahipalveluperiaate

eVahvistetaan asiointiliikennetta

eVVammaisille asiakkaille tuotettavat palvelut ovat
yvhdenvertaisia ja osallisuutta tukevia vammaisuudesta

Parannetaan palveluiden
saavutettavuutta ja
yhdenvertaisuutta

huolimatta.
Otetaan kayttoon vaikuttavat eKehitetdan ja vahvistetaan kotiutumistiimin toimintaa
menetelmat ja toimintamallit «Tyollisyyspalveluiden asiakaspalveluiden kehittamisty6ssa

huomioidaan koko kaupungin infrastruktuuri

eNuorisopalveluiden, varhaiskasvatuksen ja vammaispalveluiden
Kehitetaan asiakastyytyvaisyytta seurataan saannollisesti asiakaskyselyilla
asiakaspalautejarjestelmien ja *Tydllisyyspalveluissa on kaytdssa ROIDU-asiakastyytyvaisyys
asiakaskokemuksien seuranta
hyodyntamista eVarhaiskasvatuksessa vanhempaintoimikunnat ja
asukaspalveluyksikdissd asukasraadit

Kuva 18. Vaikuttavat palvelut

OSA 3
VALTUUSTOKASITTELY
6 Laajan hyvinvointikertomuksen laatijat ja hyvaksyminen

HYTE- tyoryhma:

Soile Hanski hyvinvointikoordinaattori, HYTE-tyoryhman puheenjohtaja ja sihteeri
Katariina Koivisto hallintojohtaja

Riitta Lehtonen erityisliikunnanohjaaja

Anneli Sateri varhaiskasvatusjohtaja

Akaan kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2021-2024
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Piia Vahteristo
Jorma Ojala
Henni Numminen
Elina Lahteenmaki
Milla Huovinen
Vesa Savolainen

Anne Lahteenmaki

Kaupungin johtoryhma:

Antti Peltola

Elina Anttila

Virve Jamsén

Jaana Koota

Asko Makinen

Mari Puhka-Susi
Katariina Koivisto
Lasse Silvan
Briitta-Liisa Sinivuori

Katja lkonen

osastonhoitaja

rehtori, Toijalan Yhteiskoulu
asiakasohjaaja, vanhuspalvelut
johtava sosiaalitydntekija
nuoriso-ohjaaja
rakennuttajainsindori

palveluohjaaja, kehitysvammapalvelut

kaupunginjohtaja

ma. perusturvajohtaja
vs. sivistysjohtaja
tekninen johtaja
tietohallintopaallikko
talousjohtaja
hallintojohtaja
kaupunkikehitysjohtaja
henkilostojohtaja

hallintosihteeri, johtoryhman sihteeri
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Laaja hyvinvointikertomus 2021-2024 on hyvaksytty Akaan kaupunginhallituksessa 6.6.2022 ja Akaan kaupungin

valtuustossa 15.6.2022
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LAHTEET

Akaan kaupungin verkkosivut: https://akaa.fi/
Akaan kuntakortti

Hyvinvointikertomus- sdhkéinen tyokalu. https://hyvinvointikertomus.fi/

Heinonen, Sirpa & Varis Sirpa. Lapsen osaamisen ja vahvuudet nakyvaksi positiivisen CV:n avulla.
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/336563/Tietopaketti varhaiskasvattajille 2020 05 04.pdf?se

quence=3&isAllowed=y

Kuntaliitto https://www.kuntaliitto.fi/

Neuvokas Perhe. https://neuvokasperhe.fi/

Papunet.fi. Kuvat

Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus https://www.tays.fi/fi-

fi/sairaanhoitopiiri/alueellinen yhteistyo/Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen/Alueellinen hyvinvointikerto

mus ja suunnitelma

Pirkanmaan alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma 2017
https://www.tampere.fi/tiedostot/p/gS5Dfh9gp/pirkanmaan kulttuurihyvinvointisuunnitelma.pdf

Pirkanmaan alueellinen ravitsemussuunnitelma 2011 https://www.tays.fi/fi-

fi/sairaanhoitopiiri/alueellinen yhteistyo/hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen/Alueelliset suunnitelmat

Sotkanet https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/haku/?g=ADL

Sosiaali- ja terveys ministerio https://stm.fi/etusivu

TEAViisari
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=PkOPPSit&y=2019&y=2017&y=2015&y=2013&y=2011&y=2009&r
=KUNTA020&r=KOKOMAA&chartType=pointer&cmp=r

Terveyden- ja hyvinvoinnin laitos (THL): https://thl.fi/fi
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Hyvinvointikertomuksessa kaytetyt indikaattorit

Tulot

Valtionosuudet yhteensa euroa / asukas
Valtionosuudet, % nettokustannuksista
Vuosikate, euroa / asukas

Vuosikate, % poistoista

Lainakanta, euroa / asukas
Suhteellinen velkaantuneisuus, %
Verotulot, euroa / asukas

Vaesto

Vaesto 31.12.

Huoltosuhde, demografinen

Muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena / 1 000 asukasta

Lapsiperheet, % perheista

Yhden vanhemman perheet, % lapsiperheista
Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista
Koulutustasomittain

Vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)

Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 asukasta

/lkaa.
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Elinvoima

Kunnan yleinen pienituloisuusaste

Lasten pienituloisuusaste

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 18 - 24-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta
Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta
Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavanikaisesta vaestosta

Tyolliset, % vaestosta (vuosi 2020 ennakkotieto)

Elamanlaatu ja osallisuus
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Ei yhtaan laheista ystavaa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto
Vanhemmuuden puutetta, % 8. ja 9.luokan oppilaista

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista
Paivahoito

Esiopetuksen piirissa lapsia 20.9. yhteensa, Ikm (-2014)

Varhaiskasvatukseen 31.12. osallistuneet 3 - 5-vuotiaat % vastaavanikaisesta vaestosts, kunnan
kustantamat palvelut

Koulu

‘Al(aa.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen peruskouluissa - TEA, pistemaara

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon lastenneuvolan kaynnit yhteensa / 1 000 0 - 7-vuotiasta

Elamanlaatu ja osallisuus
Ei yhtaan laheista ystavaa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
Ei yhtaan laheista ystavaa, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairiéiden vuoksi tyokyvyttomyyselaketta saavat 16 - 24-
vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta

Ylipaino, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Ylipaino, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Oppilaitoksen fyysisissa tyooloissa puutteita, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (-2015)

Kodin ulkopuolelle sijoitetut 18 - 20-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta (THL)

Koulun fyysisissa tyooloissa puutteita, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (-2015)

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Paihteiden vuoksi sairaaloiden ja terveyskeskusten vuodeosastoilla hoidossa olleet 15 - 24-vuotiaat
/1 000 vastaavanikaista (vuosi 2018 ennakkotieto)

Lastensuojelun avohuollon asiakkaat, 18 - 20-vuotiaat vuoden aikana, % vastaavanikaisesta
vaestosta (THL)

‘Al(aa.
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Elamanlaatu ja osallisuus

Elaméanlaatunsa (EuroHIS-8) hyvaksi tuntevien osuus (%), 20 - 64-vuotiaat
Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavanikaista
Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 15 - 49-vuotiailla / 1 000 vastaavanikaista

Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 50 - 64-vuotiailla / 1 000 vastaavanikaista

Elamanlaatu ja osallisuus
Elamanlaatunsa (EuroHIS-8) hyvaksi tuntevien osuus (%), 75 vuotta tayttaneet
Elamanlaatunsa (EuroHIS-8) hyvaksi tuntevien osuus (%), matala koulutus

Erityiskorvattaviin laakkeisiin psykoosin vuoksi oikeutettuja 65 vuotta tayttaneita, %
vastaavanikaisesta vaestosta

Opiskelu, tyo ja toimeentulo
Taytta kansanelaketta saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavanikaisesta vaestosta
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Saannollisen kotihoidon piirissa 30.11. olleet 75 vuotta tayttaneet asiakkaat, % vastaavanikaisesta
vaestosta (-2018)

Elamanlaatu ja osallisuus

Elamanlaatunsa (EuroHIS-8) hyvaksi tuntevien osuus (%)

‘Al(aa.
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Kelan sairastavuusindeksi, ikavakioitu (-2017)

Asnestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %

Opiskelu, tyo ja toimeentulo

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta
Asunnottomat yksin asuvat / 1 000 asukasta (-2017)

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki l1aakarikaynnit / 1 000 asukasta

Liséksi indikaattoreina on kaytetty TEAviisaria, Sotkanet:n, THL:n ja tilastoja ja Akaan kuntakortin
tietoja.
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