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NUORISOPALVELUJEN
PERUSSUUNNITELMA 

Tämä on Akaan kaupungin nuorisotyön perussuunnitelma (NUPS), jossa kuva-
taan nuorisotyön lähtökohdat ja peruslinjaukset. NUPS-prosessissa suunnitelma 
rakentuu työntekijöiden yhteiselle työskentelylle ja ammatilliselle osaamiselle, 

yhteisölliselle oppimiselle sekä selkeälle käsitteelliselle pohjalle ja siinä
huomioidaan myös nuorten näkökulma.

Nuorisotyö on tavoitteellista kasvatustyötä, jonka painopiste on ennalta-
ehkäisyssä, nuorille tarjottavien mahdollisuuksien, toimintatapojen ja tilojen 
tarjoamisessa sekä merkityksellisen tekemisen mahdollistamisessa. Nuoret 
ovat toiminnan keskiössä aktiivisina ja osallistuvina toimijoina. Suunnitelman 

tietoperusta pohjautuu Tomi Kiilakosken laatimaan nuorisotyön suhdeteoriaan, 
jonka mukaan nuori kasvaa ja kehittyy suhteessa itseen, toisiin nuoriin, aikuisiin, 
ympäristöön, kulttuuriin ja maailmaan. Keskeistä nuorisotyön prosesseissa on 

nuorten välinen vuorovaikutus sekä nuorten ja aikuisten välinen yhteistyö. 

Akaan NUPS on laadittu työyhteisön osallistumisen kautta ja se rakentaa 
yhteisen ymmärryksen kaupungin nuorisotyön perustehtävästä ja keskeisistä 

linjauksista.
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Nuorisotyö on nuorisolakiin perustuvaa kasvatuksellista työtä, jota toteuttavat 
koulutetut ammattilaiset. Yhteistyötä tehdään monialaisesti eri viranomaistahojen ja 
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. 
 
Nuorisolain (2016/1285 §2) mukaan nuorisopalvelujen tehtävänä on: 

•	 edistää nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia sekä kykyä ja 
edellytyksiä toimia yhteiskunnassa

•	 tukea nuorten kasvua, itsenäistymistä, yhteisöllisyyttä sekä niihin liittyviä 
tietojen ja taitojen oppimista;

•	 tukea nuorten harrastamista ja toimintaa kansalaisyhteiskunnassa
•	 edistää nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa sekä oikeuksien toteutumista 

sekä parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja.
 
Lain mukaan palveluja tarjotaan alle 29-vuotiaille nuorille. 
 
Nuorisotyön tavoitteena on tukea nuorten elämänhallintaa ja elinoloja tarjoamalla 
nuorille ohjausta, toimintaa, osallisuutta ja turvallisia paikkoja itsensä ilmaisuun. 
Toiminnassa korostetaan nuorten terveitä elämäntapoja sekä mahdollisuutta osallis-
tua ja vaikuttaa omaan elämään ja yhteiskuntaan. Nuoret ovat mukana suunnittele-
massa, toteuttamassa ja arvioimassa nuorisopalveluja. 
 
Nuorille suunnatut palvelut sijaitsevat Sampolanrannassa.
Akaan nuorisotilat sijaitsevat Sampolanrannassa ja Viialan
yhtenäiskoululla.

NUORISOPALVELUJEN
TEHTÄVÄ JA TAVOITE

3



4

ARVOT

Nuorisopalvelujen toiminnan lähtökohtia ovat yhteisvastuu, terveet 
elämäntavat, kestävä kehitys, elämän ja ympäristön kunnioittaminen 
sekä kulttuurien moninaisuus ja kansainvälisyys. Nuorisotyön arvot 

perustuvat nuorisolakiin, alan ammattieettisiin ohjeistuksiin sekä 
Akaan kaupungin strategiaan. 

Nuorisotyötä tehdään luottamuksellisuuteen ja vapaaehtoisuuteen 
perustuen nuorten omista lähtökohdista. Kaikilla nuorilla on tasaver-
taiset mahdollisuudet osallistua ja tulla kohdelluksi samanarvoisesti 

riippumatta taustastaan. Yhdenvertaisuudessa on kyse ymmärtämises-
tä, asenteista, ajattelutavasta ja toisen huomioon ottamisesta. Nuo-
risotyö on kasvatuksellinen prosessi, jonka tavoitteena on nuoren 
kiinnittyminen yhteiskuntaan ja kyky toimia omaa sekä yhteistä 

hyvinvointia edistäen (Kiilakoski).

NUORI-
LÄHTÖISYYS

KASVATUK-
SELLISUUS

OSALLISTAVUUS
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OSALLISTAVUUS

”Kaikilla nuorilla on tasavertaiset 
mahdollisuudet osallistua ja tulla 

kohdelluksi samanarvoisesti
riippumatta taustastaan.”
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AKAAN NUORISOTYÖN TYÖMUODOT

YHTEISÖLLINEN
NUORISOTYÖ

KOHDENNETTU
NUORISOTYÖ

Nuorten lähiympäristöissä ja verkossa toteutetta-
vaa ryhmämuotoista kasvatus- ja ohjaustyötä, joka 
tukee lasten ja nuorten sosiaalisia suhteita sekä 
tarjoaa mahdollisuuksia osallistua omatoimiseen
ja ohjattuun toimintaan.

YHTEIS-
KUNNALLINEN
NUORISOTYÖ

Kasvatus-, ohjaus- ja neuvontatyötä, joka tukee 
nuorten kasvua, hyvinvointia, itsenäistymistä ja 
osallisuutta sekä tuottaa tietoa nuorten elinoloista 
tiiviissä yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa.

Kerää ja tuottaa tietoa, kehittää nuorten olosuhteita 
ja ohjaa nuorisotyön toteutusta sekä kannustaa nuo-
ria yhteiskunnallisiksi toimijoiksi tarjoamalla heille 
erilaisia vaikuttamisen tapoja.

MAHDOLLISTAVA
NUORISOTYÖ

Vaikuttaa nuorten elinoloihin ja asemaan lisäämällä 
heidän vaikutusmahdollisuuksiaan sekä tuottamalla 
tarpeisiin perustuvia palveluja ja varmistamalla 
nuorisotyön toimintaedellytykset.
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Yhteisöllinen nuorisotyö on toimimista nuorten lähiyhteisöissä, 
vapaa-ajanviettopaikoilla sekä kouluissa. Yhteisöllisessä nuorisotyössä tarjotaan 
tukea ja mahdollisuuksia osallistua omatoimiseen sekä ohjattuun ryhmätoimintaan. 
Yhteisöllinen nuorisotyö on ryhmien kanssa tehtävää suunnitelmallista kasvatus- 
ja ohjaustyötä, jonka tavoitteena on tukea lasten ja nuorten sosiaalisia suhteita 
huomioiden yksilön ja ryhmän tarpeet. Yhteisöllistä nuorisotyötä toteutetaan sekä 
kasvotusten että verkon välityksellä.

•	 Alueellinen nuorisotyö
•	 Koululla tehtävä nuorisotyö
•	 Kansainvälinen nuorisotyö
•	 Kulttuurinen nuorisotyö
•	 Liikkuva nuorisotyö
•	 Digitaalinen nuorisotyö

MENETELMÄT

•	 Nuorten illat ja kahvilat
•	 Ohjatut nuorten ryhmät
•	 Leiri- ja retkitoiminta
•	 Ryhmäytykset
•	 Tapahtumat
•	 Teematunnit

TYÖKALUT

Kohdennettu nuorisotyö on suunnitelmallista kasvatus-, ohjaus- ja neu-
vontatyötä, jonka tavoitteena on tukea nuoren kasvua ja hyvinvointia sekä itsenäis-
tymistä ja osallisuutta. Työhön kuuluu olennaisesti yhteistyö muiden nuorten kanssa 
toimivien tahojen kanssa. Toiminnan kautta tuotetaan tietoa paikallisten nuorten 
elinoloista ja palvelutarpeista.

•	 Nuorisotyö
•	 Ohjaamo
•	 Etsivä nuorisotyö
•	 Starttipaja

MENETELMÄT

•	 Yksilöllinen tuki ja ohjaus
•	 Palveluohjaus
•	 Yksilö- ja ryhmätyöskentely
•	 Moniammatillinen ohjaus

TYÖKALUT
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Mahdollistavan nuorisotyön tavoitteena on parantaa nuorten elinoloja, 
vahvistaa lasten ja nuorten asemaa sekä lisätä heidän mahdollisuuksiaan vaikuttaa 
itseään koskeviin asioihin. Työssä tarjotaan nuorille palveluita heidän tarpeidensa ja 
saatavilla olevan tiedon perusteella sekä turvataan nuorisotyön toimintaedellytykset.

•	 Nuorten asioihin ja elin- 
ympäristöön vaikuttaminen

•	 Resurssien varmistaminen 
ja jakaminen

•	 Yhdistystoiminnan tukeminen
•	 Yhteistyön rakentaminen ja 

hyödyntäminen

MENETELMÄT •	 Hallinnollinen työ
•	 Monialainen verkostotyöskentely
•	 Työhyvinvoinnin ylläpitäminen ja 

edistäminen sekä osaamisen varmis-
taminen

•	 Kehittäminen
•	 Yhdistysavustukset
•	 Tiedon kerääminen, arviointi, hyödyn-

täminen ja välittäminen eri tahoille
•	 Tutkitun tiedon hyödyntäminen
•	 Opinnäytetyöyhteistyö ja muu 

tutkimustieto
•	 Tiedon tuottaminen nuorten elämän-

tilanteista, palvelutarpeista ja muista 
nuorten elämää koskettavista asioista

TYÖKALUT

Yhteiskunnallinen nuorisotyö kerää tietoa, kehittää nuorten olo-
suhteita, ohjaa nuorisotyön toteutusta ja osallistuu valtakunnalliseen keskusteluun 
nuorisotyöstä. Yhteiskunnallisessa nuorisotyössä kannustetaan nuoria yhteiskunnal-
lisiksi toimijoiksi tarjoamalla heille erilaisia tapoja vaikuttaa yhteiskunnassa.

•	 Demokratiakasvatus
•	 Kansalaistoiminta
•	 Nuorten vaikuttamistoiminta
•	 Nuorten osallistaminen ja 

osallisuuden tukeminen
•	 Sektorit ylittävä yhteistyö

MENETELMÄT

•	 Nuorisovaltuusto
•	 Aloitteiden tekeminen
•	 Nuorten työ- ja harjoittelu- 

paikat
•	 Yhdistysyhteistyö
•	 Kehittäjätiimi
•	 Vapaaehtoistoiminta

TYÖKALUT
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”Tukea ja neuvoa saa aina, ja 
ideoita joita ei itse olisi osannut 

edes miettiä.”

”Paljon tukea, tsemppiä ja 
aikaa puhua jonkun kanssa.”

”Ihanat ohjaajat.”

”Kun minulla oli vaikeaa elämässä, 
sain etsivästä tukea ja turvaa.

Oli mukava, että jotakuta oikeasti 
kiinnosti miten minulla menee ja

mitä kuuluu.”
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TYÖMUODOT ESITELTYINÄ

KOULULLA TEHTÄVÄ NUORISOTYÖ
Koululla tehtävä nuorisotyö tarkoittaa matalan kynnyksen kohtaamistyötä, jossa nuorisotyöntekijät 
jalkautuvat kouluille. Työhön sisältyy nuorten kohtaaminen välitunneilla sekä teematuntien ja ryhmäy-
tystuokioiden pitäminen. Koululla tehtävässä nuorisotyössä nuorisotyöntekijöillä on mahdollisuus 
kohdata myös niitä nuoria, jotka eivät käy vapaa-ajalla esimerkiksi nuorisotilalla. Nuorisotyöntekijät 
tuovat koulun arkeen tietoa nuorten vapaa-ajasta sekä osaamistaan esimerkiksi kiusaamisen vastai-
seen työhön. Koululla tehtävässä nuorisotyössä edistetään nuorten kasvun ja kehittymisen tukemisen 
lisäksi monialaista yhteistyötä koulujen kanssa.

NUORISOTILATOIMINTA
Nuorisotila on nuorten matalan kynnyksen kohtaamispaikka. Yhdessäoloa ja yhdessä toimimista 
harjoitellaan yhteisten pelisääntöjen avulla. Nuorisotilalla nuoret voivat viettää aikaa turvallisessa 
ympäristössä tutustuen muihin nuoriin ja nuorisotyöntekijöihin. Nuori voi kertoa luottamuksellisesti 
tutulle nuorisotyöntekijälle kuulumisistaan ja saada näkökulmia ajatuksilleen. Osallisuutta ja demokra-
tiaa harjoitellaan esimerkiksi tilakokousten kautta.

LIIKKUVA NUORISOTYÖ
Liikkuva nuorisotyö on suunnitelmallista ja säännöllistä jalkautumista nuorten vapaa-ajanvietto-
paikkoihin. Liikkuvan nuorisotyön tavoite on lisätä turvallisten aikuisten läsnäoloa nuorten omissa 
toimintaympäristöissä sekä neuvoa ja ohjata nuoria tarvittaessa eri palveluihin. Toimintaa toteutetaan 
kaikissa Akaan taajamissa.

DIGITAALINEN NUORISOTYÖ
Digitaalista nuorisotyötä tehdään erilaisissa sosiaalisissa medioissa. Sosiaalisessa mediassa nuoriso-
työntekijään voi ottaa yhteyttä halutessaan myös anonyymisti tai silloin, kun nuori ei vaikka pääse 
nuorisotilalle. Digitaaliseen nuorisotyöhön kuuluu myös erilaiset sosiaalisen median toiminnat kuten 
esimerkiksi viralliset tiedotukset, matalan kynnyksen viestintä, osallistavat livetuokiot tai kyselyt. Di-
gitaalinen nuorisotyö ja sosiaalinen media lisäävät nuorisotyön näkyvyyttä ja tuovat esille myös työn 
monipuolisuutta. Se mahdollistaa ja helpottaa vastavuoroista kommunikointia, kun verkon välityksellä 
nuorisotyöntekijät ovat nuorten tavoitettavissa paikasta riippumatta. Nuorisotyöntekijöiden näkymi-
nen sosiaalisen median eri ympäristöissä laskee näin ollen myös yhteydenoton kynnystä. 

KULTTUURINEN NUORISOTYÖ
Kulttuurinen työ ohjaa ja kannustaa nuoria kohti omaehtoista mielekästä toimintaa. Kulttuurinen 
nuorisotyö rakentuu taide- ja kulttuurikasvatuksellisista sisällöistä. Kulttuurista nuorisotyötä tehdään 
useimmiten yhteistyökumppaneiden kanssa ja seudullisena yhteistyönä.

NUORTEN PALVELUT (13-17 v.)

Nuorisotyö on nuorisolakiin perustuvaa kasvatustyötä. Sen tavoitteena on tarjota nuo-
rille ohjausta, mielekästä toimintaa, osallisuuden kokemuksia, turvallisia aikuisia sekä 
mahdollisuuksia itsensä ilmaisuun.  Akaan nuorten palvelut tukevat nuorten elämänhal-
lintaa ja elinoloja monipuolisten työmuotojen avulla, kuten digitaalisen, kansainvälisen, 
kouluilla tehtävän, kulttuurisen ja liikkuvan nuorisotyön kautta. Lisäksi nuorilla on 
mahdollisuus vaikuttaa heitä koskeviin asioihin nuorisovaltuuston kautta sekä osallistua 
nuorten iltoihin ja loma-aikojen toimintaan.
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TYÖMUODOT ESITELTYINÄ
KANSAINVÄLINEN NUORISOTYÖ
Kansainvälisessä nuorisotyössä nuoria tuetaan kohti kansainvälisyyttä ja erilaisiin kulttuureihin 
tutustumista. Kansainvälinen nuorisotyö rohkaisee nuorta kommunikoimaan vieraalla kielellä ja 
tutustumaan uusiin ihmisiin parhaimmillaan ennakkoluulojaan rikkoen. Kansainvälinen nuorisotyö on 
matalakynnyksinen /matalan kynnyksen väylä kohti kansainvälisyyttä.

LOMA-AIKOJEN TOIMINTA
Retkiä ja tapahtumia järjestetään nuorille ja perheille kausittain pääosin syys-, talvi- ja kesälomilla. 
Retkiä tehdään esimerkiksi jääkiekkopeleihin sekä kulttuuri- ja toimintakohteisiin. Tapahtumissa 
tehdään usein yhteistyötä muiden paikallisten toimijoiden kanssa.

NUORISOVALTUUSTO 
Demokraattisesti valitun nuorisovaltuuston tehtävänä on kuulla muita nuoria ja tuoda nuorten 
ääni kuuluviin, ottaa kantaa ajankohtaisiin asioihin sekä tehdä tarvittaessa aloitteita ja kannanottoja. 
Nuorisovaltuusto on kaupunginhallituksen alainen vaikuttajatoimielin. Nuorisovaltuuston nuoret ovat 
13-20-vuotiaita akaalaisia. 

OHJAAMO
Ohjaamo on moniammatillinen Ohjaus- ja palvelupiste alle 30-vuotiaille nuorille. Ohjaamo kerää 
saman katon alle useita eri alan ammattilaisia, jotta nuori voi saada yhdellä kertaa apua moneen eri 
asiaan yhdellä kertaa. Ohjausta voi saada muun muassa työhön, koulutukseen, asumiseen, talouteen, 
hyvinvointiin ja vapaa-aikaan liittyvissä asioissa. Ohjaamossa voi asioida avoimien ovien aikaan ilman 
ajanvarausta sekä ajanvarauksella. Tarvittaessa ajan voi varata myös aukioloaikojen ulkopuolelle. 
Ohjaus ja neuvonta on maksutonta ja halutessaan anonyymiä. Ohjaamo järjestää yksilöohjauksen 
lisäksi myös erilaisia ryhmätoimintoja sekä koulutuksia ja kursseja, jotka edistävät nuorten työllisty-
mistä, itsenäistymistä sekä hyvinvointia. 

STARTTIPAJA 
Starttipajan toiminta on suunnattu alle 29-vuotiaille nuorille, joiden opinnot ovat keskeytyneet, 
työelämään kiinnittyminen on ollut haastavaa tai tulevaisuuden suunnitelmat ovat vielä epäselviä. 
Tavoitteena on tarjota valmennusta nuoren oman tulevaisuuden sekä tavoitteiden selkiyttämiseksi, 
työmarkkina-aseman parantumiseksi ja elämänhallinnan ylläpitämiseksi. Starttipajan toiminta toteu-
tetaan neljänä päivänä viikossa ryhmämuotoisesti, jonka tukena on yksilövalmennus. Työntekijä tekee 
monialaista verkostoyhteistyötä.

ETSIVÄ NUORISOTYÖ
Etsivä nuorisotyö tarjoaa alle 29-vuotiaille nuorille mahdollisuuden saada ohjausta ja tukea oman 
tilanteensa edistämiseen. Etsivät nuorisotyöntekijät auttavat erityisesti nuoria, jotka ovat koulutuksen 
tai työelämän ulkopuolella tai jotka kaipaavat tukea johonkin mieltään askarruttavaan asiaan.
Etsivän nuorisotyön tarkoituksena on vahvistaa nuoren valmiuksia edetä elämässään ja löytää juuri 
hänelle sopivia ratkaisuja. Työtä toteutetaan yksilö- ja ryhmäohjauksena sekä monialaisena, nuoren 
tarpeisiin perustuvana verkostoyhteistyönä.

NUORTEN AIKUISTEN PALVELUT
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